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Rozdział 1
Nazwa szkoły

1.1 PODSTAWA PRAWNA STATUTU SZKOŁY
· Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.),

· Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. z dnia 7 kwietnia 2009 r. nr 56, poz.458),

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół ((Dz. U. Nr 61, poz. 624, z późń. zm),

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniające rozporządzenie w sprawie statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 35 poz. 222),

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych ((Dz. U. z dnia 27 lutego 2007 r. Nr 35, poz. 222),

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2009 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z dnia 30 kwietnia 2007 r. ze zm.);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z dnia 7 maja 2013 r.),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych  (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z późn. zm.2))
· ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ1) z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie dopuszczania do użytku szkolnego podręczników Na podstawie art. 22aw ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie warunków sposobu klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2010 r. nr 156, poz. 1046).
· Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r.  poz. 357).

· Rozporządzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.  poz. 1270).
· Ustawa z 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2016 r. poz. 35).

· Ustawa z 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1010).

· Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.).

· Ustawa z 18 marca 2016 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2016 r. poz. 668).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz.U. z 2012 r. poz. 204 ze zm.).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 maja 2010 r. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych (Dz.U. z 2014 r. poz. 893 ze zm.).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz.U. poz. 1170 ze zm.).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz.U. poz. 843).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. poz. 1270).

· Rozporządzenie Rady Ministrów z 5 lipca 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup podręczników i materiałów edukacyjnych (Dz.U. poz. 1045)

1.2  PRZEPISY DEFINIUJĄCE
§ 1

1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:

· Szkole Podstawowej - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową w Braciejowicach,

· Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

  oświaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256 , poz. 2572, z późniejszymi zmianami),

· Statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej w Braciejowicach,

· Dyrektorze,  Radzie Pedagogicznej, organach Samorządu Uczniowskiego i Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć organy działające w Szkole Podstawowej w Braciejowicach,

· uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej w Braciejowicach oraz ich rodziców lub prawnych opiekunów,

·  wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Szkole Podstawowej w Braciejowicach,

· organie prowadzącym Szkołę Podstawową w Braciejowicach - należy przez to rozumieć  Gminę  Łaziska,

· organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Szkołą Podstawową lub Kuratorze - należy przez to rozumieć działającego w imieniu Wojewody Lubelskiego Kuratora  Oświaty w Lublinie,

· poradni psychologiczno-pedagogicznej - należy przez to rozumieć także inną poradnię specjalistyczną lub inną instytucję świadczącą poradnictwo  i specjalistyczną pomoc.

2. Organem wyższego stopnia, w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowiązku szkolnego, jest Kurator.

1.3  PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
§ 2

1.   Szkoła Podstawowa w Braciejowicach jest szkołą publiczną.   

2. Siedziba Szkoły Podstawowej znajduje się w budynkach położonych w Braciejowicach na działce nr 656.

3. Obwód Szkoły Podstawowej obejmuje miejscowości: Braciejowice, Głodno, Niedźwiada Duża, Niedźwiada Mała, Trzciniec, Wrzelów i Koło.

§ 3

1. Ustalona nazwa Szkoła Podstawowa w Braciejowicach używana jest przez Szkołę Podstawową w pełnym brzmieniu.

2. Na pieczęciach i stemplach może być używany czytelny skrót nazwy.
§ 4
1. Czas trwania cyklu kształcenia w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat. 

2. W szkole utworzono oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.
3. Szkoła Podstawowa zapewnia możliwość korzystania z:

· biblioteki,

· świetlicy,

· sali gimnastycznej,

· pracowni komputerowej,

· pracowni językowej,
· porad pedagoga szkolnego.

§ 5
1. Zasady i tryb postępowania w sprawie spełniania obowiązku szkolnego określają odrębne przepisy. 

2. Na zasadach określonych w ustawie Dyrektor może zezwolić uczniowi na indywidualny tok lub program nauki albo na spełnianie obowiązku szkolnego poza Szkołą Podstawową, pod warunkiem składania egzaminów klasyfikacyjnych. 

§ 6
1. Na zasadach określonych w ustawie w Szkole Podstawowej mogą działać stowarzyszenia  i organizacje, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych. 

2. Zasady funkcjonowania w Szkole Podstawowej związków zawodowych regulują odrębne przepisy.

§ 7
1. Szkoła Podstawowa jest jednostką budżetową. 

2. W Szkole Podstawowej mogą być tworzone środki specjalne.

3. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Szkoły Podstawowej regulują odrębne przepisy.

§ 8
1. Szkoła Podstawowa używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Szkoła Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 9
Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności za te czynności określają odrębne przepisy.

Rozdział 2
Cele i zadania szkoły

§ 10
1. Szkoła Podstawowa realizuje cele i zadania określone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrując się na prowadzeniu działalności dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuńczej. 

2. Szkoła Podstawowa stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniów, uwzględniając ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a także ich możliwości  psychofizyczne.

§ 11
1.   Rodzice i nauczyciele, na zasadach określonych w Statucie, współdziałają ze sobą w sprawach wychowywania i kształcenia dzieci oraz mają prawo do:

· znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i szkole,

· znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

· uzyskiwania w każdym okresie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

· uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dzieci.

§ 12
1. W zakresie i na zasadach określonych w Podstawie Programowej Kształcenia Ogólnego Szkoła Podstawowa realizuje pierwszy i drugi etap edukacyjny, wspomagając rozwój ucznia jako osoby, wprowadzając ucznia w świat wiedzy naukowej, wdrażając go do samodzielności, pomagając mu w podejmowaniu decyzji dotyczącej kierunku dalszej edukacji oraz przygotowując ucznia do aktywnego udziału w życiu  społecznym a w szczególności:

· Szkoła diagnozuje możliwości, predyspozycje i potrzeby dziecka poprzez obserwację, rozmowy z rodzicami przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, ankiet.

· Szkoła stymuluje rozwój ucznia poprzez dostosowanie tempa pracy do jego możliwości intelektualnych.

· Szkoła umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do jej ukończenia oraz do dalszego kształcenia na poziomie ponadpodstawowym poprzez:

a) realizację szkolnego zestawu programów nauczania,
b) stosowanie efektywnych metod nauczania, 

c) uczenie praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejętności, 

d) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i stałe jej unowocześnianie na miarę możliwości finansowych szkoły, 

e) tworzenie warunków do wszechstronnego rozwoju uczniów zgodnie z ich potrzebami i możliwościami intelektualnymi, 

f) tworzenie wewnątrzszkolnego systemu monitorowania i diagnozowania osiągnięć szkolnych uczniów poprzez powołane przez Dyrektora szkoły zespoły ewaluacyjne.

· Szkoła kształtuje środowisko wychowawcze dziecka – wspierając w tym względzie rodziców – stosownie do jego wieku, potrzeb i warunków szkoły. W tym celu: 
a) realizuje własny program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany przez rodziców,

       b) systematycznie monitoruje zachowania dzieci,

       c) kultywuje dobre tradycje,

      d) umożliwia i wspiera działalność organizacji uczniowskich,

      e) dokładnie poznaje środowisko rodzinne ucznia.

· Szkoła dba o to, aby każdy uczeń czuł się w trakcie zajęć szkolnych oraz zajęć organizowanych poza szkołą bezpiecznie, tak pod względem psychicznym, jak i fizycznym, poprzez:

a) poszanowanie godności osobistej ucznia,

b) dbałość o jego dobro i zdrowie,

c) tworzenie w szkole miłej i przyjaznej atmosfery przez wszystkich członków społeczności szkolnej,

d) stworzenie uczniom higienicznych warunków pracy,

e) pełnienie przez nauczycieli w odpowiedzialny sposób dyżurów podczas przerw,

przed i po lekcjach zgodnie z ustalonym w szkole harmonogramem,

f) zaznajamianie uczniów z przepisami ruchu drogowego.

· Szkoła organizuje i prowadzi różne formy działań w zakresie krajoznawstwa i turystyki ( wycieczki jednodniowe i wielodniowe) zgodnie z odrębnymi przepisami.

· Szkoła udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu wspomagania ich rozwoju oraz efektywności uczenia się.

· Szkoła:

a) prowadzi zajęcia dydaktyczno-wychowawcze,

b) prowadzi nauczanie indywidualne dla dzieci chorych i innych stale lub okresowo niezdolnych do nauki w warunkach szkolnych, na podstawie orzeczenia PPP i decyzji Dyrektora,

c) może w porozumieniu z organem prowadzącym prowadzić zajęcia :

· dydaktyczno-wyrównawcze,

· reedukacyjne,

· rewalidacyjne,

· gimnastykę korekcyjną.

· Szkoła wspiera pod względem organizacyjnym i informuje rodziców dzieci niepełnosprawnych o możliwościach kształcenia i opieki.

· Uczniom uzdolnionym szkoła umożliwia:

a) udział w różnorakich konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

b) udział w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

c) korzystanie z indywidualnego toku lub programu nauki.
· Szkoła na miarę swoich możliwości wspiera materialnie dzieci z rodzin najuboższych.

· Sprawuje opiekę nad dziećmi znajdującymi się w trudnej sytuacji losowej, współpracując z innymi instytucjami na mocy odrębnych przepisów.

§ 13
1. W zakresie działalności dydaktycznej Szkoła Podstawowa realizuje szkolny zestaw programów  nauczania, a poprzez to w szczególności: 

· umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły podstawowej poprzez:

a) właściwy dobór odpowiednich programów nauczania, środków dydaktycznych i podręczników, 

b) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

c) dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów,

· działa w kierunku rozwijania zainteresowań uczniów poprzez organizowanie kół zainteresowań, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursów,

· zapewnia wszechstronną pomoc uczniom mającym trudności z opanowaniem treści programu nauczania,

· organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną w formie zajęć dydaktyczno-wyrównawczych.

2. Szkoła Podstawowa zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie szkolnych planów nauczania. 

3. Szkoła Podstawowa zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje wymagane w odrębnych przepisach. 

§ 14
1. Szkoła Podstawowa wspomaga wychowawczą rolę rodziny.

2. W zakresie działalności wychowawczej Szkoła Podstawowa w szczególności: 

· kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjając realizacji celów i zasad określonych w ustawie i przepisach do niej wykonawczych, w szczególności w Statucie, stosownie do warunków Szkoły Podstawowej i wieku uczniów, 

· wskazuje alternatywy dla zagrożeń społecznych młodego człowieka,

· upowszechnia zasady tolerancji, wolności sumienia i poczucia sprawiedliwości,
· kształtuje postawy patriotyczne (także w wymiarze lokalnym), 

· sprzyja zachowaniom proekologicznym, 

· umożliwia uczniom podtrzymanie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej  i religijnej, 

· szanuje indywidualność uczniów i ich prawo do własnej oceny rzeczywistości, 

· budzi szacunek  do pracy poprzez dobrze zorganizowaną pracę na rzecz Szkoły Podstawowej i środowiska, 

· wdraża do dyscypliny i punktualności. 

3. Szkoła Podstawowa realizuje Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny będący alternatywą dla zagrożeń społecznych młodego człowieka, uchwalany przez Radę Pedagogiczną po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców  i Samorządu Uczniowskiego.
§ 15
1. Szkoła Podstawowa sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych przez szkołę możliwości. 

2.   Wykonywanie zadań opiekuńczych polega w szczególności na:

· ścisłym respektowaniu obowiązujących w szkołach ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny, 

· sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebującymi takiej opieki uczniami.
§ 16
1.   Opiekę nad uczniami przebywającymi w Szkole Podstawowej sprawują: 

· podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzący te zajęcia,

· podczas przerw - nauczyciele pełniący dyżury,

· po zajęciach - wychowawca świetlicy.
2. Opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem Szkoły Podstawowej, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę, sprawują wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgodą Dyrektora, inne osoby dorosłe, w szczególności rodzice. 

§ 17
1. Plan dyżurów nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzględniając tygodniowy rozkład zajęć i możliwości kadrowe szkoły. 

§ 18
1. Obowiązki opiekunów podczas wycieczek organizowanych przez Szkołę Podstawową określają odrębne przepisy (regulamin wycieczek szkolnych).

§ 19
1.   Indywidualne formy opieki nad uczniem polegają w szczególności na:

· udzielaniu, w miarę możliwości finansowych Szkoły Podstawowej, doraźnej lub stałej pomocy  finansowej, 

· występowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzącego Szkołę Podstawową o udzielenie pomocy w  zakresie  przekraczającym możliwości szkoły, 

· udzielaniu  informacji rodzicom o możliwości skorzystania z usług poradni psychologiczno-pedagogicznej, w szczególności w razie zaistnienia podstaw do ewentualnego obniżenia wymagań edukacyjnych. 

2. Pomoc finansową, o której mowa w ust. 1 pkt. 1 przyznaje się na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

§ 20
1. Każdy oddział powierza się szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi powierzony oddział  w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

3. Decyzję w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej .  

4. Dyrektor może dokonać zmiany na stanowisku wychowawcy:

· z urzędu,

· na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy klasy,

· na pisemny wniosek 2/3 rodziców uczniów danego oddziału.
5. Wnioski o których mowa w ust. 4 nie są dla Dyrektora wiążące, o sposobie ich rozpatrzenia dyrektor informuje wnioskodawcę w terminie 14 dni.

6. Zadania wychowawcy określają dalsze postanowienia Statutu. 

Rozdział 3
Organy szkoły
3.1  ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§ 21
Organami szkoły są:

1. Dyrektor,

2. Rada Pedagogiczna,

3. Rada Rodziców,

4. Samorząd Uczniowski.

§ 22
1. Zadania i kompetencje organu prowadzącego Szkołę Podstawową oraz organu sprawującego nad Szkołą Podstawową nadzór pedagogiczny, w tym w szczególności zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad działalnością Szkoły Podstawowej w sprawach administracyjnych i finansowych, określają odrębne przepisy. 

2. Organy, o których mowa w ust. 1, mogą ingerować w działalność Szkoły Podstawowej wyłącznie w zakresie i na zasadach określonych w ustawie.

§ 23
Szkołą Podstawową kieruje Dyrektor.
§ 24
Kolegialnym organem Szkoły Podstawowej w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna. 

§ 25
 
W Szkole Podstawowej działają  Samorząd Uczniowski  oraz  Rada Rodziców. 

§ 26
1. Działające w Szkole Podstawowej organy wzajemnie się informują o podstawowych       kierunkach planowanej i prowadzonej działalności.

2. Celem stworzenia warunków do współdziałania, o którym mowa ust. 1, Dyrektor nie rzadziej niż raz na kwartał, organizuje spotkania z przewodniczącymi  Rady  Rodziców i  Samorządu Uczniowskiego. 
§ 27
1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwały Rady Rodziców, organu kolegialnego Samorządu Uczniowskiego, jeżeli uchwała jest niezgodna  z przepisami prawa - wyznaczając termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybień. 

2. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie informuje organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad Szkołą Podstawową, a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 ustawy - także organ prowadzący szkołę. 

3. Po  upływie terminu, o którym mowa w ust. 1,i nie wyeliminowaniu stwierdzonych uchybień, uchwała traci moc w zakresie objętym ingerencją Dyrektora. 

§ 28
Sposób postępowania  w  sprawie  wstrzymania  uchwał  Rady Pedagogicznej określają odrębne przepisy.

§ 29
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych między działającymi w Szkole Podstawowej organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnięć w tego rodzaju sprawach należy do Dyrektora.

§ 30
Trybu, o którym mowa w przepisach poprzedzających, nie stosuje się do postępowań uregulowanych odrębnymi przepisami, w szczególności w sprawach:

· odpowiedzialności dyscyplinarnej,

· odpowiedzialności porządkowej, 

· sporów ze stosunku pracy w zakresie objętym właściwością sądów pracy. 

3.2  DYREKTOR  SZKOŁY
§ 31
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwołuje z niego organ prowadzący Szkołę Podstawową.

2. Postępowanie w sprawach, o których mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.

§ 32
1. Do zadań Dyrektora należy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoły Podstawowej.

2. Dyrektor w szczególności zabiega o stworzenie optymalnych warunków do realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych Szkoły Podstawowej. 

§ 33
 Do kompetencji Dyrektora należy w szczególności:

1. w zakresie spraw bezpośrednio związanych z działalnością Szkoły Podstawowej:

· przedkładanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

· podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniów do Szkoły Podstawowej, 
· występowanie do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły, 

· sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

·  realizowanie zadań związanych z oceną pracy nauczycieli oraz opieką nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę w zawodzie, określonych w odrębnych przepisach, 

· organizowanie warunków dla prawidłowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

2.   w zakresie właściwego spełniania obowiązku szkolnego  przez uczniów:

· prowadzi księgę ewidencji dzieci podlegających obowiązkowi szkolnemu,

· zamieszcza w księdze ewidencji wykaz dzieci zgodnie z aktualnym stanem podanym przez organ  prowadzący ewidencję ludności,

· dokonuje corocznych adnotacji w księdze ewidencji, wpisując informacje o spełnianiu przez dziecko obowiązku szkolnego w danej lub innej szkole,

· po stwierdzeniu niespełniania przez dziecko obowiązku szkolnego (co najmniej 2 tygodnie nieusprawiedliwionej nieobecności) kieruje do jego rodziców (prawnych opiekunów) upomnienie zawierające stwierdzenie, że obowiązek szkolny nie jest realizowany i wezwanie do posyłania dziecka do szkoły z wyznaczeniem terminu i informacją, że niespełnianie tego obowiązku jest zagrożone skierowaniem sprawy na drogę postępowania egzekucyjnego,(doręczenie drogą pocztową za zwrotnym poświadczeniem odbioru),
· w przypadku niezastosowania się rodziców do trzykrotnego wezwania, mimo upływu wyznaczonego w upomnieniach terminu, kieruje wniosek o wszczęcie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, którym zgodnie z art. 20 § 1 ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji jest miejscowo właściwy Urząd Gminy (do wniosku dołącza się tzw. tytuł wykonawczy, sporządzony zgodnie z przepisami art. 27 § 1ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji oraz dowód doręczenia upomnień),
· w uzasadnionych przypadkach występuje do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły,

· podejmuje decyzje administracyjne w sprawach obowiązku szkolnego przewidziane przepisami ustawy,

· współdziała z rodzicami w realizacji przez ich dzieci obowiązku szkolnego,
· odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia,
3.   w zakresie spraw organizacyjnych:

· przygotowywanie projektów planów pracy Szkoły Podstawowej,

· opracowanie arkusza organizacji Szkoły Podstawowej, 

· ustalenie tygodniowego rozkładu zajęć edukacyjnych, 

4.   w zakresie spraw finansowych:

· opracowywanie planu finansowego Szkoły Podstawowej ,   

· przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej, 

· realizowanie planu finansowego, w szczególności poprzez dysponowanie określonymi w nim środkami, stosownie do przepisów określających zasady gospodarki finansowej szkół,

5.   w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

· sprawowanie nadzoru nad działalnością administracyjno - gospodarczą Szkoły Podstawowej,

· organizowanie wyposażenia Szkoły Podstawowej w środki edukacyjne i sprzęt szkolny,

· nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentów przez nauczycieli oraz prawidłowego wykorzystywania druków szkolnych,

· organizowanie przeglądu technicznego obiektów szkolnych oraz prac konserwacyjno - remontowych, 

· organizowanie okresowych inwentaryzacji majątku szkolnego, 

6.   w zakresie spraw porządkowych, bhp i podobnych:

· zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,

· egzekwowanie przestrzegania przez uczniów i pracowników ustalonego w Szkole Podstawowej porządku oraz dbałości o czystość i estetykę szkoły, 

· wykonywanie zadań dotyczących planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony.

§ 34
1. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Szkole Podstawowej nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami.

2. W zakresie, o którym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczególności:

· decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły Podstawowej,

· decyduje o przyznaniu nagród oraz wymierzaniu kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoły Podstawowej, 

· decyduje, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego  w sprawach odznaczeń, nagród i wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników Szkoły Podstawowej, 

· określa zakres odpowiedzialności materialnej nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej, zgodnie z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbędnych warunków, 

· współdziała z zakładowymi organizacjami związkowymi, w zakresie ustalonym odrębnymi przepisami, a w szczególności:

      a) zasięga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoły Podstawowej, 

      b) ustala:

             - regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracowników Szkoły Podstawowej, 

            - regulamin zakładowego fundusz świadczeń socjalnych, 

      c) ustala plan urlopów pracowników Szkoły Podstawowej nie będących nauczycielami.
3. Administruje zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

§ 35
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoły Podstawowej na zewnątrz oraz - w sprawach wynikających z ustawy - organem prowadzącym postępowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego.

§ 36
1. Dyrektor jest Przewodniczącym Rady Pedagogicznej.

2. Zadania związane z pełnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji określają postanowienia Regulaminu Działalności Rady Pedagogicznej.

§ 37
1. W wykonywaniu swoich zadań Dyrektor współpracuje z  Radą Pedagogiczną, rodzicami i organami Samorządu Uczniowskiego. 

2. Dyrektor - poza przypadkami współdziałania w podejmowaniu czynności prawnych z podmiotami, o których mowa w ust. 1, w szczególności:

· przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Szkoły Podstawowej,

· składa Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planów pracy Szkoły Podstawowej, 

· udziela Radzie informacji o działalności edukacyjnej Szkoły Podstawowej. 

§ 38
W sytuacji, gdy Dyrektor nie może pełnić obowiązków służbowych, obowiązki te przejmuje wyznaczony przez niego nauczyciel- społeczny zastępca dyrektora.
3.3  RADA PEDAGOGICZNA
§ 39
 
W Szkole Podstawowej działa Rada Pedagogiczna.

§ 40
1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej.

2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogą - z głosem doradczym - brać także udział inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej określa Regulamin działalności uchwalony   przez   Radę, normujący w szczególności następujące zagadnienia:

· sposób przygotowywania, zwoływania, prowadzenia i dokumentowania posiedzeń Rady Pedagogicznej,

· wewnętrzną organizację Rady Pedagogicznej,

· kompetencje Przewodniczącego Rady Pedagogicznej,

· zasady dopuszczania do udziału w pracach Rady Pedagogicznej osób nie będących członkami tego organu Szkoły Podstawowej.

§ 41
1.   Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

· zatwierdzanie planów pracy Szkoły Podstawowej po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców, 

· opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoły Podstawowej, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców  i Samorządu Uczniowskiego,

· podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

· ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki,

· podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w Szkole Podstawowej po zatwierdzeniu ich przez Radę Rodziców, 

· ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoły Podstawowej,

· podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów,

· uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej działalności,

· powoływanie zespołów nauczycielskich, do których należy:

-  wybór programów nauczania i rekomendowanie ich, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, do zatwierdzenia przez Radę Pedagogiczną, jako szkolnego zestawu programów nauczania,

-  wybór podręczników dla danych zajęć edukacyjnych i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców, do zatwierdzenia przez Radę Pedagogiczną, jako szkolnego zestawu podręczników,

-  uzgadnianie sposobów realizowania wybranych programów,
-  korelacja treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

-  opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów,

-  opracowanie metod badania wyników nauczania.
2.   Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

· powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzący Szkołę Podstawową, 

· przedłużenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

· powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole Podstawowej oraz odwoływanie z tych stanowisk, 

· organizację pracy Szkoły Podstawowej, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

· projekt planu finansowego Szkoły Podstawowej, 

· wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, 

· propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

· podjęcie w Szkole Podstawowej działalności przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 ustawy.  

3. Dyrektor może wystąpić do Rady Pedagogicznej z prośbą o wydanie opinii w innej sprawie.

4.   Rada Pedagogiczna ponadto:

· może wnioskować o odwołanie osób zajmujących stanowiska kierownicze w Szkole Podstawowej,

· deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach. 

5. Rada Pedagogiczna wykonuje także zadania Rady Szkoły - do czasu jej utworzenia w  

      Szkole Podstawowej, sformułowane w przepisach prawa szkolnego, a  w szczególności:

· uchwala i nowelizuje Statut, 

· występuje z odwołaniem od decyzji Kuratora w sprawie uchylenia Statutu albo niektórych jego postanowień. 

3.4  RADA RODZICÓW
§ 42
1. W Szkole Podstawowej działa Rada Rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów. 

2. Zasady tworzenia Rady Rodziców uchwala Zgromadzenie Rad Klasowych uczniów Szkoły Podstawowej.

3. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodziców, określa Regulamin działalności Rady Rodziców.

4. Regulamin, o którym mowa w ust. 3, uchwalany przez Radę Rodziców, nie może być sprzeczny ze Statutem. 

5. Dyrektor zapewnia Radzie Rodziców organizacyjne warunki działania oraz stale współpracuje z Radą Rodziców - osobiście lub przez wyznaczonego nauczyciela.
6. Rada Rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.
7. Do kompetencji  Rady Rodziców należą:
· uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli. 
· Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, o którym mowa wyżej, program ten ustala Dyrektor  w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora  obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.
8. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodziców należy:
· Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły.
· Opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
· Opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych.
· Opiniowanie propozycji form realizacji czwartej godziny wychowania fizycznego.
· Opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora.
· Opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postępowania.
· Opiniowanie podjęcia działalności w szkole organizacji lub stowarzyszeń.

9. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.

3.5  SAMORZĄD UCZNIOWSKI
§ 43
Wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej, z mocy prawa, tworzą Samorząd Uczniowski.

§ 44
1. Organy Samorządu Uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów Szkoły Podstawowej .

2. Organami Samorządu Uczniowskiego są:

· Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego,

· Zastępca

· Sekretarz

· Skarbnik

3. Przewodniczący reprezentuje organy Samorządu Uczniowskiego, w szczególności wobec organów Szkoły Podstawowej .

§ 45
1. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego, uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

2. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorządu Uczniowskiego oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorządu Uczniowskiego.

3. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem.
§ 46
1. Zgromadzenie przedstawicieli samorządów klas zwołuje właściwy organ Samorządu Uczniowskiego, a w sprawie uchwalenia pierwszego regulaminu Dyrektor szkoły.

2. Zwołanie przedstawicieli samorządów klas polega na zawiadomieniu uczniów o celu, miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie zgromadzenia, w sposób zwyczajowo przyjęty w Szkole Podstawowej. 

3. Drugi termin zebrania przedstawicieli samorządów klas może zostać wyznaczony w tym samym dniu na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

4. Zebranie przedstawicieli samorządów klas prowadzi organ zwołujący.

5. Obrady przedstawicieli samorządów klas są utrwalane w formie protokołu, zawierającego co najmniej: 

· termin i miejsce zgromadzenia,

· stwierdzenie prawomocności zebrania (quorum), a także braku prawomocności w pierwszym terminie, jeśli taka sytuacja miała miejsce,

· listę uczniów uczestniczących w zebraniu oraz listę innych uczestników zebrania,

· przyjęty porządek obrad,

· treść podjętych uchwał, 

· podpisy prowadzącego i protokolanta.

6. Uchwały przedstawicieli samorządów klas w sprawie Regulaminu Samorządu Uczniowskiego podejmowane są zwykłą większością  głosów, w głosowaniu tajnym, przy udziale w głosowaniu co najmniej (quorum):

· połowy uczniów - w pierwszym terminie zgromadzenia,

· ¼   uczniów - w drugim terminie zgromadzenia.

7. Zwykła większość głosów jest to taka liczba głosów “za”, która przewyższa o co najmniej jeden głos liczbę głosów “przeciw”. Głosy “wstrzymujące się” są pomijane.

8. Jeżeli ogół uczniów stanowi liczbę nieparzystą, quorum o jakim  mowa w ust. 6 pkt. 1, oznacza liczbę minimum równą pierwszej liczbie całkowitej po 1/2 ogółu uczniów.

9. Głosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, składająca się z osób wybranych w głosowaniu jawnym spośród uczestników zebrania uprawnionych do głosowania; członkowie komisji powołują spośród siebie przewodniczącego. 

§ 47
Zebranie przedstawicieli samorządów klas może uchwalić lub znowelizować Regulamin Samorządu Uczniowskiego w drodze cząstkowych głosowań uczniów na zebraniach w poszczególnych oddziałach. 

§ 48
Szczegółowe kompetencje i zasady organizowania zebrania przedstawicieli samorządów klas oraz podejmowania uchwał przez ogół uczniów poza zebraniem, normuje Regulamin Samorządu Uczniowskiego. 
§  49
Dyrektor zapewnia organom Samorządu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki działania oraz stale współpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorządu Uczniowskiego.

§ 50
1. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach, a w szczególności dotyczących takich podstawowych praw uczniów, jak:

· prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

· prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

· prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością  rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

· prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

· zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

· prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego. 
· Samorząd w porozumieniu z dyrektorem może podejmować działania z zakresu wolontariatu.

2. Samorząd Uczniowski ponadto:

· może występować z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoły , 

· opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny Szkoły Podstawowej,

· wyraża opinię w sprawie oceny pracy nauczyciela.

· wyraża opinię w sprawie WSO i PSO.

Rozdział 4
Organizacja szkoły

4.1  PLANOWANIE DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY
§ 51
1. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny. 

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć edukacyjnych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy o organizacji roku szkolnego. 

3. Dyrektor za zgodą organu prowadzącego może zawiesić zajęcia na czas oznaczony:

· jeżeli temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 2100 w dwóch kolejnych dniach poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi –15oC lub jest niższa,

· jeżeli wystąpiły na terenie szkoły zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu uczniów.
§ 52
Podstawę organizacji pracy Szkoły Podstawowej w danym roku szkolnym stanowią ustalane przez Dyrektora i zaopiniowane przez Radę Pedagogiczną:

· szkolny plan nauczania, 

· arkusz organizacyjny  Szkoły Podstawowej, 

· tygodniowy rozkład zajęć. 

§ 53
Szkolny plan nauczania ustala się z wyodrębnieniem każdego roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania, określonego w odrębnych przepisach.

§ 54
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki określa arkusz organizacji pracy Szkoły Podstawowej opracowywany najpóźniej do dnia 30 kwietnia  każdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz z uwzględnieniem planu finansowego szkoły.

2. Arkusz organizacji Szkoły Podstawowej opiniuje Kurator Oświaty, a zatwierdza organ prowadzący szkołę. 

3. W arkuszu organizacji Szkoły Podstawowej zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę. 
§ 55
Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych określa tygodniowy rozkład zajęć, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły Podstawowej, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 56
Zasady tworzenia, treść i sposób realizacji planu finansowego określają odrębne przepisy.

4.2  PODSTAWOWE FORMY DZIAŁALNOŚCI EDUKACYJNEJ
§ 57
· Podstawową formą pracy Szkoły Podstawowej są :

a. obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia z zakresu kształcenia ogólnego,

b. dodatkowe zajęcia edukacyjne, 

c. zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych,

d. zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

e. zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów.

· Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzeżeniem ust. 3.

· W uzasadnionych przypadkach Dyrektor może ustalić inny czas trwania zajęć edukacyjnych, nie dłuższy jednak niż 60 minut i nie krótszy niż 30 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

· W czasie trwania zajęć edukacyjnych organizuje się przerwy międzylekcyjne – pięciominutowe oraz tzw. dużą przerwę - piętnastominutową.
· Dopuszcza się możliwość zmiany organizacji przerw międzylekcyjnych.
· Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I – III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

· Ze względu na terminy ferii zimowych, dopuszcza się możliwość zmiany organizacji semestrów dzielących rok szkolny.
· W szkole prowadzone są zajęcia rewalidacyjne przeznaczone dla uczniów, którzy posiadają aktualne orzeczenia PPP.
· Zajęcia dodatkowe Szkoła organizuje zgodnie z Rozporządzeniem MEN w sprawie ramowych planów nauczania.
· Szkoła w miarę możliwości, zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia gorącego napoju lub obiadu. Koszty napojów lub obiadu pokrywają rodzice.

§ 58
1. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły Podstawowej jest oddział, liczący nie więcej niż 26 uczniów.

2. Oddziały IV-VIII są dzielone na grupy:

· na zajęciach komputerowych, by przy jednym stanowisku komputerowym siedział jeden uczeń,

· zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone są w grupach liczących do 26 uczniów.

§ 59
1. Niektóre elementy obowiązkowych zajęć edukacyjnych,  jeżeli jest to uzasadnione celami tych zajęć, a także zajęcia nadobowiązkowe (dodatkowe) mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

2. Zajęcia, o których mowa w ust. 1 są organizowane lub współorganizowane w  ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych. 

§ 60
1.  Szkoła Podstawowa organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne w formie kół i  zespołów zainteresowań dla uczniów zdolnych oraz zajęcia wyrównawcze dla uczniów mających trudności w nauce.

2. Liczba uczestników kół zainteresowań nie może być wyższa niż 8 uczniów. W razie większej liczby chętnych do udziału w zajęciach decyduje kolejność zgłoszeń.

3. Listę dodatkowych zajęć edukacyjnych określa corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu projektu listy przez Radę Pedagogiczną, a także w uzgodnieniu z Radą Rodziców, jeśli prowadzenie zajęć ma być dofinansowane ze środków Funduszu Rady Rodziców.

§ 61
1. Na wniosek Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców  lub rodziców, szkoła może zorganizować dodatkowe zajęcia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zajęć ze środków rodziców. 
2. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie nauczania, dotyczących ich dzieci, nie mogą być pobierane od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji.

4.3 NAUCZANIE RELIGII
§ 62
1. Zasady prowadzenia zajęć i oceniania z religii regulują przepisy zawarte w Rozporządzeniu MEN z dnia 7 czerwca 2017 r. 

2. Lekcje religii, będącej przedmiotem nieobowiązkowym są prowadzone dla uczniów, których rodzice to zadeklarują w najprostszej formie. Deklaracja nie musi być ponawiana w kolejnym roku szkolnym, może być natomiast zmieniona. 

3. Uczniowie nie korzystający z lekcji religii objęci są zajęciami opiekuńczo wychowawczymi w czytelni lub świetlicy szkolnej.

4. Nauczanie religii odbywa się w oparciu o programy nauczania dopuszczone do użytku w danej szkole zgodnie z art. 22a ust. 6.
5. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor szkoły na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kościoła Katolickiego przez właściwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchników kościołów w przypadku innych wyznań.

6. Nauczyciel religii wchodzi w skład Rady Pedagogicznej.

7. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkań z rodzicami swoich uczniów, wcześniej ustalając z Dyrektorem szkoły termin i miejsce planowanego spotkania.

8. Nauczyciel religii ma obowiązek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z obowiązującymi w szkole przepisami.

9. Nauka religii odbywa się w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych tygodniowo.

10. Ocena  umieszczana jest na świadectwie szkolnym  z religii albo etyki, jeżeli uczeń uczęszczał na jedne z tych zajęć, bez wskazywania, z jakich zajęć jest to ocena. Ocenę z religii i ocenę z etyki, umieszcza się,  jeżeli uczeń uczęszczał zarówno na zajęcia z religii, jak i zajęcia z etyki.

11. Nadzór pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodności z programem prowadzi Dyrektor szkoły oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego lub wizytator dekanalny.

4.4  SZCZEGÓLNE FORMY DZIAŁALNOŚCI EDUKACYJNEJ
§ 63
1. Szkoła Podstawowa może prowadzić oddziały sportowe i integracyjne.

4.5  DZIAŁALNOŚĆ INNOWACYJNA, EKSPERYMENTALNA, KURSOWA
§ 64
Szkoła otwarta jest na wprowadzanie innowacji i eksperymentów w szczególności:

1. Przeprowadzania szeregu badań (ankiet, kwestionariuszy, obserwacji i innych) opracowanie wyników oraz wniosków w celu udoskonalenia metod nauczania i wychowania.

2. Opracowanie na podstawie badań autorskich programów np. programów profilaktycznych.

3. Prowadzenie lekcji i zajęć otwartych.

4. Uczestnictwo w kursach oraz warsztatach propagujących nowatorskie metody i formy nauczania i wychowania.

5. Szkoła Podstawowa umożliwia odbywanie praktyk studenckich i stażu.

6. Szkoła Podstawowa może prowadzić działalność kursową.
7. Ukończenie kursu pozwala na wydanie dyplomu ukończenia kursu.
4.6  BIBLIOTEKA
§ 65
1. Organizacja biblioteki  szkolnej uwzględnia w szczególności zadania w zakresie:

· gromadzenia i udostępniania podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych oraz innych materiałów bibliotecznych, zgodnie z  ustawą o systemie oświaty;

·  tworzenia warunków do efektywnego posługiwania się technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

·  rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się;

· organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną uczniów, w tym w zakresie podtrzymywania tożsamości narodowej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych, mniejszości etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym;

·  przeprowadzania inwentaryzacji księgozbioru biblioteki szkolnej, z uwzględnieniem przepisów wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

§ 66
1.Rolę Biblioteki Szkolnej pełni również filia Biblioteki Publicznej i Domu Kultury w Łaziskach, która znajduje się w budynku szkoły. Służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań edukacyjnych Szkoły Podstawowej, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz, w miarę możliwości, wiedzy o regionie. 

Biblioteka przygotowuje uczniów do korzystania z innych typów bibliotek oraz różnych źródeł informacji.

1. Pomieszczenia Biblioteki umożliwiają:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorów.

b) korzystanie z księgozbiorów w czytelni i wypożyczanie poza Bibliotekę.
c) korzystanie ze środków audiowizualnych, multimedialnych i Internetu.

d) prowadzenie zajęć dydaktycznych, w tym zajęć z edukacji czytelniczej i medialnej.

2. Biblioteka stosując właściwe sobie metody i środki pełni funkcję:

a) Kształcąco-wychowawczą poprzez:

· rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowań czytelniczych,

· przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

· kształtowanie kultury czytelniczej,

· wdrażanie do poszanowanie książki,

· udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

· przygotowanie do funkcjonowania w społeczeństwie informacyjnym,

· wyrabianie i pogłębianie nawyku uczenia się.

b) Opiekuńczo-wychowawczą:

· współdziałanie z nauczycielami,

· wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic intelektualnych,

· otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

· pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

c) Kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie i organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną.

3. Biblioteka współpracuje z pracownikami Szkoły, Radą Rodziców, innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oświatowymi w zakresie:

a) organizowania konkursów i imprez szkolnych i pozaszkolnych,

b) wymiany doświadczeń i informacji,

c) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego, wypożyczanie podręczników
4. Z Biblioteki mogą korzystać uczniowie wszystkich klas, pracownicy szkoły, a także inne osoby na zasadach określonych w Regulaminie Biblioteki.

5. Czas pracy biblioteki zapewnia możliwość korzystania z księgozbioru podczas trwania zajęć lekcyjnych wynikających z tygodniowego rozkładu.

6. Zbiorami biblioteki są dokumenty piśmiennicze (książki, czasopisma) i dokumenty nie piśmiennicze (materiały audiowizualne, programy komputerowe).

§ 67
1. Biblioteka jest czynna w każdym dniu zajęć szkolnych. 

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Biblioteki, dostosowując je do tygodniowego rozkładu zajęć, w szczególności w sposób umożliwiający dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu w porozumieniu z Dyrektorem szkoły.

3. Godziny pracy Biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich każdorazowo ustala Dyrektor Biblioteki.  
4.7  ŚWIETLICA SZKOLNA
§ 68
1. W szkole funkcjonuje świetlica szkolna. 

2. Świetlica szkolna zapewnia obowiązkowo opiekę uczniom objętym dowozem oraz na podstawie karty zgłoszenia rodzica, uczniom którzy pozostają w szkole dłużej lub są wcześniej do niej przyprowadzani ze względu na czas pracy rodziców lub inne okoliczności wymagające opieki w szkole.
  3. Godziny pracy świetlicy dostosowane są do potrzeb uczniów i corocznie określane na podstawie arkusza organizacji pracy szkoły.
   4. Pracownikami świetlicy są nauczyciele.
   5. Świetlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuńczej.
   6. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje Dyrektor szkoły.
§ 69
Cele i zadania świetlicy.
Wychowawcy świetlicy szkolnej zapewniają dzieciom:

· zorganizowaną opiekę wychowawczą, pomoc w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki własnej, rekreacji i rozwijania własnych zainteresowań,

· kształtują nawyki kultury osobistej i współżycia w grupie,

· rozwijają zainteresowania oraz zdolności,

· wdrażają do samodzielnej pracy umysłowej,
· organizują właściwy i kulturalny wypoczynek,

· zapewniają właściwy rozwój fizyczny.
Do zadań świetlicy szkolnej należy:

· organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,

· odkrywanie i rozwijanie zainteresowań,
· organizowanie gier i zabaw ruchowych, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny,

· stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek, kształcenie nawyków kulturalnego życia codziennego,

· upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości, dbałości o zachowanie zdrowia,

· rozwijanie samodzielności,

· współdziałanie z nauczycielami i rodzicami,

· zapewnienie bezpieczeństwa podczas wykonywania wymienionych zadań.
§ 70
Założenia organizacyjne
· Opieką świetlicową obowiązkowo objęci są uczniowie dowożeni oraz uczniowie zgłoszeni przez rodziców .
· Zajęcia świetlicowe prowadzone są w grupie liczącej nie więcej niż 25 uczniów.

· Świetlica szkolna organizuje zajęcia w pomieszczeniach klasowych edukacji wczesnoszkolnej, w bibliotece, w sali gimnastycznej, na placu zabaw i na boisku szkolnym.
· Kwalifikacja uczniów zgłoszonych przez rodziców odbywa się na podstawie kart zgłoszeń.
· Karta zgłoszenia zawiera podstawowe dane:

· imię i nazwisko ucznia

· klasa

· data urodzenia

· adres zamieszkania

· informacje o odbiorze dziecka ze świetlicy szkolnej (imiona i nazwiska osób, które oprócz rodziców mogą przyprowadzać i odebrać dziecko)

· oświadczenie rodziców o samodzielnym powrocie dziecka do domu

· kontakt z rodzicami (telefon)

· informacja o chorobach (np. alergie)

· Do świetlicy szkolnej przyjmuje się wszystkich zgłoszonych uczniów. Nauczyciele otaczają opieką dzieci przebywające na terenie szkoły przed rozpoczęciem lekcji oraz po ich zakończeniu – dzieci zapisane do świetlicy oraz oczekujące na autobus szkolny.

· Rodzic nie ma możliwości telefonicznego polecenia dziecku samodzielnego powrotu do domu.

· Dziecko ze świetlicy szkolnej mogą odebrać jedynie rodzice lub wyznaczeni przez nich opiekunowie, których dane są wpisane do karty zgłoszenia dziecka do świetlicy szkolnej.

· W wyjątkowych sytuacjach uczeń może zostać odebrany przez osobę, której danych rodzice nie umieścili w karcie zgłoszenia dziecka do świetlicy, jeśli osoba ta ma pisemne upoważnienie od rodziców/opiekunów prawnych dziecka.

· Rodzice i opiekunowie zobowiązani są do telefonicznego poinformowania nauczyciela świetlicy o odbiorze dziecka ze świetlicy przez osobę upoważnioną. 
· Rodzice/opiekunowie uczniów samodzielnie wracających ze szkoły do domu wypełniają w świetlicy szkolnej stosowne oświadczenie.

· Każda zmiana w sposobie odbioru, powrotu dziecka do domu ze świetlicy szkolnej musi być jak najszybciej zgłoszona do wychowawcy świetlicy i zapisana w formie stosowanego oświadczenia.
· Szczegółowe zasady organizacji pracy świetlicy określa Regulamin Świetlicy Szkolnej.

§ 71
Wychowankowie świetlicy
· Uczeń ma obowiązek informowania nauczyciela świetlicy o każdorazowym, nawet krótkotrwałym oddaleniu się, wyjściu ze świetlicy.

· Uczeń może uczestniczyć we wszystkich zajęciach organizowanych przez nauczyciela świetlicy.

· Uczniowie korzystający ze świetlicy szkolnej mają obowiązek szanować i dbać o wyposażenie świetlicy.

· Uczniowie przebywający na świetlicy szkolnej nie mogą korzystać z telefonów komórkowych, MP3, MP4 oraz innych przedmiotów technicznych przyniesionych z domu.

· Uczniowie zapisani do świetlicy szkolnej, oczekują na zajęcia pozalekcyjne w świetlicy szkolnej.
§ 72
Nagrody i wyróżnienia
· Wyróżnienie wobec wszystkich dzieci przez wychowawcę.

· Pochwała przekazana wychowawcom klasowym.

· Poinformowanie o dobrym zachowaniu rodziców (w kontakcie bezpośrednim, pisemnie lub telefonicznie).
Kary
· Poinformowanie o złym zachowaniu rodziców i wychowawców klasy (w kontakcie bezpośrednim, pisemnie lub telefonicznie).
Dokumentacja świetlicy
· Plan pracy świetlicy szkolnej.

· Dzienniki zajęć.

· Karty zgłoszeń do świetlicy szkolnej.

· Regulamin świetlicy szkolnej.
Rozdział 5
Oddział przedszkolny
5.1. POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 73
1. Adres Oddziału Przedszkolnego: Braciejowice 137; 24 – 335 Łaziska.

2. Oddział Przedszkolny  prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie, na podstawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego, której czas realizacji wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.

3. Organem prowadzącym oddział przedszkolny jest Gmina Łaziska. Nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator Oświaty w Lublinie.

5.2. CELE I ZADANIA ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO
§74
1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział obejmujący dzieci w zbliżonym wieku, z uwzględnieniem potrzeb, zainteresowań oraz uzdolnień. 

2. Liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać 25 osób. 

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego. Dzieci w wieku 3–5 lat mają prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu lub

innej formie wychowania przedszkolnego.

4. Praca wychowawczo – dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest w oparciu o program wychowania przedszkolnego dopuszczony do użytku szkolnego przez Dyrektora szkoły. 

5.Godzina zajęć w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. 

6. Czas trwania zajęć umuzykalniających, nauki języka obcego, nauki religii i zajęć rewalidacyjnych , powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci i wynosić nie dłużej niż 30 minut.

7. Sposób dokumentowania zajęć prowadzonych w oddziale określają odrębne przepisy. 

§75
1. Organizację pracy przedszkola określa ramowy rozkład dnia ustalony przez nauczyciela prowadzącego oddział przedszkolny, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwań rodziców. 

2. Ramowy rozkład dnia uwzględnia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny posiłków oraz czas przeznaczony na bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę. 

3. Warunki korzystania z żywienia w oddziale przedszkolnym, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala Dyrektor szkoły.
4.  Oddział przedszkolny funkcjonuje przez cały rok szkolny od poniedziałku do piątku. 

§ 76
Cele i zadania wychowania przedszkolnego realizowane w oddziale przedszkolnym.
1. Oddział przedszkolny realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności podstawie programowej wychowania przedszkolnego określającej kompetencje, którymi powinny charakteryzować się dzieci pod koniec wychowania przedszkolnego.

2. Celem głównym oddziału przedszkolnego jest wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego autonomicznym potencjałem, potrzebami i możliwościami rozwojowymi w relacjach ze środowiskiem społecznym, kulturowym i przyrodniczym.

3. Cele wychowania przedszkolnego koncentrują się na:

· wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowaniu czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

· budowaniu systemu wartości, w tym wychowaniu dzieci tak, żeby odróżniały dobro od zła;

· kształtowaniu u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów             i porażek;

· rozwijaniu umiejętności społecznych, które są niezbędne w poprawnych relacjach            z innymi dziećmi i dorosłymi;

· stwarzaniu warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci             o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych;

· trosce o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną, zachęcaniu do uczestnictwa             w zabawach i grach sportowych;

· budowaniu dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijaniu umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych;

· wprowadzeniu dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijaniu umiejętności wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

· kształtowaniu u dzieci poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej;

· zapewnieniu dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości,

· aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w edukacji.
                                                 § 77

Zadania oddziału przedszkolnego:

1. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez nauczycieli we współpracy z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną.
2. Organizowania opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi – ze szczególnym uwzględnieniem stopnia i rozwoju niepełnosprawności poprzez integracje z innymi dziećmi oraz współdziałanie ze specjalistami, świadczącymi pomoc psychologiczną, pedagogiczną, logopedyczną , zdrowotną i inną.
3. Umożliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej poprzez: przekazywanie wiedzy dotyczącej życia społecznego, tradycji rodzinnej, regionalnej, narodowej i kulturowej oraz organizowanie zajęć katechezy zgodnie z zasadami tolerancji religijnej.

4. Pomoc rodzinie w opiece nad dzieckiem i jego rozwojem.

5. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.
6. Budowanie systemu wartości, w tym wychowywanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się w tym, co jest dobre, a co złe.
7. Kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów i porażek.
8. Rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi i dorosłymi.
9. Stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych.
10. Troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną; zachęcanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych.
11. Budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych.
12. Wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne.
13. Kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.
14. Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w edukacji szkolnej.

15. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka polegającego na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz rozpoznawaniu ich indywidualnych możliwości psychofizycznych, wynikających w szczególności:
· z niepełnosprawności; 

· z niedostosowania społecznego; 

· z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

· z zaburzeń zachowania lub emocji; 

· ze szczególnych uzdolnień; 

· ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

· z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

· z choroby przewlekłej; 

· z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

· z niepowodzeń edukacyjnych; 

· z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

· z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
16. Zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości przedszkola.
17. Zapewnienie warunków umożliwiających dzieciom osiągnięcie gotowości szkolnej.
18. Współdziałanie z rodziną  poprzez wspomaganie w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolnej.
19. Prowadzenie działalności innowacyjnej i eksperymentalnej w zakresie organizacji, metod pracy i programów.

20. Przedszkole sprawuje opiekę nad dziećmi, dostosowując metody i sposoby oddziaływań do wieku dziecka i jego możliwości rozwojowych, potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem istniejących warunków lokalowych, a w szczególności zapewnia bezpośrednią i stałą opiekę nad dziećmi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zajęć poza terenem przedszkola.
21. Zapewnia dzieciom pełne poczucie bezpieczeństwa – zarówno pod względem fizycznym, jak i psychicznym. 
22. Stosuje w swych działaniach obowiązujące przepisy BHP i PPOŻ.
23. Współpracuje z poradnią psychologiczno – pedagogiczną i poradniami specjalistycznymi, zapewniając w miarę potrzeb konsultacje i pomoc.

24. Zadania oddziału przedszkolnego, realizowane są we współpracy :

·  z rodzicami,

·  z nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola,

·  z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami

specjalistycznymi,

· z podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

5.3. POMOC PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNA

§ 78
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają  prowadzący zajęcia z uczniem nauczyciele,  oraz specjaliści, w szczególności: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi, we współpracy z:

· rodzicami uczniów;

·  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

· placówkami doskonalenia nauczycieli;

·  innymi przedszkolami, szkołami i placówkami;

·  organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

  3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

· rodziców ucznia;

· nauczyciela  wychowawcy, nauczyciela  prowadzącego zajęcia z uczniem;

· poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; 

· członków zespołu do spraw pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

4.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

· zajęć rozwijających zainteresowania i  uzdolnienia,

· działań pedagogicznych mających na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych wychowanków oraz planowanie sposobów ich zaspokojenia,

· zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych,

· zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

· zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,  porad i konsultacji.

 5. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom w formie:

· porad, 

· konsultacji, 

· warsztatów i szkoleń.

6. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi  jest zadaniem zespołu do spraw pomocy psychologiczno – pedagogicznej działającego w Szkole Podstawowej w Braciejowicach,  zadania którego określa niniejszy Statut.
7. Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane dla ucznia ustala Dyrektor  w oparciu o obowiązujące przepisy. 

5.4.  OPIEKA NAD DZIEĆMI NIEPEŁNOSPRAWNYMI

§ 79
1. W oddziale przedszkolnym może być  zorganizowany zgodnie z potrzebami oraz za zgodą organu prowadzącego oddział integracyjny  dla dzieci niepełnosprawnych.

2.  W sytuacji otwarcia oddziału integracyjnego oddział przedszkolny zapewnia:

· realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego;

·  odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów, warunki do nauki, sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne,

·  specjalistyczne oraz inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów,

·  integrację uczniów ze środowiskiem rówieśniczym,

·  przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym.

3.  Liczba dzieci w oddziale integracyjnym  powinna wynosić od 15 do 20 , w tym 3-5 dzieci niepełnosprawnych.

4. Dzieci przyjęte do oddziału przedszkolnego,  którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, obejmuje się indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

5.  Indywidualne obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor szkoły na wniosek rodziców i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespół orzekający poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor szkoły organizuje indywidualne nauczanie w sposób zapewniający wykonanie określonych w orzeczeniu zaleceń dotyczących warunków realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

6.  Szczegółowe zasady indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego określają odrębne przepisy.

7.  Dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego organizuje się zajęcia rewalidacyjne oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczną.

8.  Dla dzieci z opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej organizowana jest pomoc psychologiczno pedagogiczna w formie zajęć wyrównawczych.

9. Dla dzieci, które posiadają opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka do czasu podjęcia nauki w szkole organizuje się zajęcia zgodnie z obowiązującymi przepisami.
10. W przypadku dziecka niepełnosprawnego wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 
5.5. ZADANIA NAUCZYCIELA ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO

§ 80
1. 
Nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo i zdrowie powierzonych mu wychowanków podczas pobytu w przedszkolu i poza jego terenem: w czasie wycieczek, spacerów i imprez.

2. 
Nauczyciel tworzy warunki wspomagające rozwój dzieci, ich zdolności i zainteresowania. Dąży do pobudzenia procesów rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich własnej inicjatywy. 

3. 
Nauczyciel wspiera rozwój aktywności poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie, otaczającej rzeczywistości społeczno – kulturowej i przyrodniczej. 

4. 
Planuje i prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą w oparciu o wybrany program wychowania w przedszkolnego i zatwierdzony przez Dyrektora szkoły. 

5. 
Nauczyciel przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzającym rok, w którym jest możliwe rozpoczęcie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analizę gotowości dziecka do nauki w szkole. 

6. 
W pracy dydaktyczno – wychowawczej współpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedą oraz z innymi specjalistami służącymi pomocą w rozwiązywaniu problemów. 

7. 
Nauczyciel prowadzi dokumentację swojej pracy:

• dziennik zajęć,

• plan pracy dydaktyczno – wychowawczej,

• plany miesięczne,

• arkusze obserwacji dziecka, 

• dokumentację wynikającą z potrzeb przedszkola.

8.
Nauczyciel ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora i Rady Pedagogicznej. 

9. 
Zgodnie z zasadą indywidualizacji i podmiotowego podejścia do dziecka, nauczyciel otacza indywidualną opieką każdego z wychowanków i dobiera metody i formy pracy do jego możliwości poprzez dostosowanie tempa pracy, dostosowanie poziomu wymagań edukacyjnych do możliwości intelektualnych i fizycznych dziecka. 

10.
Nauczyciel współpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzględnieniem prawa rodziców do znajomości zadań wynikających z programu wychowania przedszkolnego i uzyskiwania informacji dotyczących dziecka, jego zachowania i rozwoju. 

11. 
Nauczyciel w ciągu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miarę potrzeb spotkania indywidualne, wspiera ich w innych działaniach wyrównujących szanse edukacyjne dziecka.  

12. 
Nauczyciel na początku roku szkolnego zapoznaje rodziców z programem nauczania  oddziału przedszkolnego. 

13. 
Nauczyciel ma stale doskonalić metody pracy z dziećmi, podnosić swoją wiedzę pedagogiczną, rozwijać i doskonalić swój warsztat pracy, uczestniczyć w różnych formach doskonalenia zawodowego.

5.6. ZADANIA OPIEKUŃCZE ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO
§ 81
1. Opiekę nad dziećmi w trakcie całego ich pobytu w przedszkolu sprawują  nauczyciele.

2. Rozkład dnia w przedszkolu uwzględnia równomierne rozłożenie zajęć w ciągu całego dnia i ich różnorodność.

3. Zapewnia się codzienny pobyt na świeżym powietrzu, o ile pozwalają na to warunki pogodowe.

4. W salach zajęć zapewnia się temperaturę co najmniej 18ºC, w przypadku niższej temperatury, Dyrektor przedszkola zawiesza zajęcia na czas oznaczony i powiadamia o tym organ prowadzący.

•  Dyrektor za zgodą organu prowadzącego może zawiesić zajęcia, jeśli temperatura zewnętrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwóch kolejnych dniach poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi -15ºC lub jest niższa, a także w przypadku wystąpienia na danym terenie zdarzeń, które mogą zagrozić zdrowiu dzieci,

•  stoliki, krzesełka i wyposażenie sal dostosowane są do wzrostu dzieci i rodzaju ich działalności;

5.Wobec wychowanków na terenie placówki nie są stosowane żadne zabiegi medyczne oraz nie podaje się żadnych leków z uwagi na brak profesjonalnej opieki medycznej.
6. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego określa Regulamin przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego, który stanowi załącznik do niniejszego Statutu.
§ 82
5.7. ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI W CZASIE ZAJĘĆ POZA TERENEM ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO:
1. W trakcie zajęć poza terenem przedszkola opiekę nad dziećmi sprawuje nauczyciel.

2. Osobą uprawnioną do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i rekreacyjnej (spaceru) jest nauczyciel.
3. Każda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogólnym Regulaminem Wycieczek  Szkolnych obowiązującym w Szkole Podstawowej w Braciejowicach.

4. Z regulaminem wycieczek są zapoznani rodzice/prawni opiekunowie; każdorazowo, bezpośrednio przed wycieczką, regulamin omawiany jest z dziećmi w niej uczestniczącymi.
5. Każda wycieczka przekraczająca 2 godziny musi być zgłoszona na druku „Karta wycieczki”.
6. W trakcie wyjść dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowiązany jest do ścisłego przestrzegania przepisów o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci przed wyjściem   w teren.
7. Przed każdym wyjściem do ogrodu przedszkolnego teren musi być sprawdzony przez nauczyciela lub innego pracownika szkoły.
8. Jeśli miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia, lub stan znajdujących się na nim urządzeń technicznych może stwarzać zagrożenia dla bezpieczeństwa dzieci, nauczyciel obowiązany jest nie dopuścić do zajęć lub przerwać je wyprowadzając dzieci z miejsca zagrożenia oraz powiadomić o tym niezwłocznie Dyrektora szkoły.
9. Teren zabaw wokół budynku szkoły, oddziału przedszkolnego musi być ogrodzony.

5.8. PRAWA I OBOWIĄZKI RODZICÓW

§ 83
1. Nauczyciele i rodzice współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci w celu skutecznego oddziaływania wychowawczego na dziecko i określenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice mają prawo do :
· zapoznania się z podstawą programową oraz innymi programami realizowanymi w oddziale,
·  współuczestniczenia w doborze zajęć dodatkowych,
·  uzyskiwania na bieżąco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
·  uzyskiwania porad i wskazówek od nauczycieli, Dyrektora, logopedy i innych specjalistów ,

·  aktywnego włączania się w życie przedszkola,

·  współuczestniczenia w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla dzieci i rodziców,

·  wyrażania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wniosków z obserwacji pracy oddziału przedszkolnego,

· wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy oddziału organowi prowadzącemu i nadzorującemu poprzez swoje przedstawicielstwo w Radzie Rodziców Szkoły Podstawowej w Braciejowicach. 

3. Obowiązkiem rodziców jest:

· przestrzeganie zasad niniejszego Statutu,

· przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola, lub upoważnienie na piśmie do odbioru dziecka innych osób, które mają zdolność do czynności prawnych (ukończony 18 rok życia),

·  troszczenie się o fizyczny i duchowy rozwój dziecka i przygotowanie go do życia w społeczeństwie,

·  przyprowadzanie do przedszkola dzieci zdrowych,

·  przestrzeganie czasu pracy przedszkola,
·  zaopatrywanie dziecka w niezbędne przybory i pomoce po uzgodnieniu z nauczycielem,

·  informowanie o przyczynach dłuższej nieobecności dziecka w przedszkolu,

· niezwłoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaźnych,

· uaktualnianie danych adresowych , niezbędnych do kontaktu.

3. Formy współdziałania z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci oraz informacji o postępach dziecka:

·  kontakty indywidualne rodziców z Dyrektorem i nauczycielami,

·  informacje w kącikach dla rodziców,

·  zajęcia otwarte,

·  zebrania ogólne i grupowe,

·  wspólne uroczystości i wyjazdy,

·  dyskusje, pogadanki i szkolenia,

·  konsultacje z pedagogiem, lekarzem , logopedą, psychologiem,

·  zabawy i zajęcia integracyjne,

·  uaktualnianie strony internetowej szkoły,

·  inne formy wynikające z inwencji Dyrektora, nauczycieli i rodziców mające na celu     wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci oraz wzbogacenie bazy oddziału przedszkolnego,
· zebrania z rodzicami organizowane są w miarę potrzeb bieżących, lecz nie rzadziej niż 3 razy do roku.

5.9. WYCHOWANKOWIE ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO
§ 84
 Wychowanek przedszkola ma prawo do: 

· właściwie organizowanego procesu opiekuńczo – wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, poprzez zajęcia i zabawy dowolne, zajęcia organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznościowe, 

· ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godności osobistej, 

· życzliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno – wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne, emocjonalno – społeczne, potrzebę bezpieczeństwa, miłości i uznania, 

· pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

· uczestniczenia w lekcjach religii, jeżeli tak zadecydowali rodzice,

· uczestniczenia w zajęciach dodatkowych.
5.10. ORGANY ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO

§ 85
Organami oddziału przedszkolnego są:

· Dyrektor Szkoły Podstawowej w Braciejowicach,

· Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej w Braciejowicach,

· Rada Rodziców Szkoły Podstawowej w Braciejowicach.

Zakres praw i obowiązków organów oddziału przedszkolnego określa Statut Szkoły Podstawowej w Braciejowicach. 
Rozdział 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły
6.1  ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§ 86
1. W Szkole Podstawowej zatrudnia się nauczycieli i pracowników obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szkoły określają odrębne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej oraz zasady ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 
6.2  ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI - PRZEPISY OGÓLNE
§ 87
1. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie a także o szanowanie godności osobistej uczniów. 

2. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest bezstronne  i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów. 

§ 88
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
2. Do podstawowych zadań nauczycieli należy w szczególności:

a) prowadzenie procesu dydaktycznego w sposób stwarzający uczniom warunki do nabywania następujących umiejętności:

· planowania, organizowania i oceniania własnego uczenia się, przyjmowania coraz większej odpowiedzialności za własną naukę oraz nauki rzetelnej pracy,

· skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach, prezentacji własnego punktu widzenia i brania pod uwagę poglądów innych ludzi, poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystąpień,

· efektywnego współdziałania  w zespole i pracy w grupie, budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego działania na gruncie zachowania obowiązujących norm,

· rozwiązywania problemów w twórczy sposób,

· poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

· odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń i nawyków, 

· rozwoju sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,

· przyswajania sobie metod pracy i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych we własnym środowisku,

b) prowadzenie procesu dydaktycznego, wspierającego obowiązki rodziców  w zakresie wychowania  w taki sposób, aby uczniowie w szczególności:

· znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym),

· rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą , ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie, 

· mieli świadomość życiowej użyteczności poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym poziomie,

· stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze zarówno indywidualnym jak i społecznym, godząc umiejętne dążenie do własnego dobra z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie z odpowiedzialnością za innych, wolność własną i wolność innych,

· poszukiwali, odkrywali i dążyli do osiągnięcia wielkich celów życiowych i wartości wyższych, ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie,

· uczyli się szacunku dla wspólnego dobra jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, społeczności lokalnej i w państwie w duchu dziedzictwa kulturowego kształtowania postaw patriotycznych,

· przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się,

· posiadali umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów oraz umieli działać na rzecz tworzenia w szkole wspólnoty nauczycieli i uczniów,

c) podejmowanie działań opiekuńczych, wychowawczych i profilaktycznych odpowiednio do istniejących potrzeb uczniów, 

d) dbałość o pomoce dydaktyczno – wychowawcze i sprzęt szkolny,

e) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie wiedzy  merytorycznej,

f) utrzymywanie kontaktu z rodzicami,

3. W ramach realizacji zadań pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a) sprawuje opiekę nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach określonych w przepisach odrębnych, za ich życie, zdrowie i bezpieczeństwo,

b) zapewnia prawidłowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczególności poprzez:

· realizację obowiązujących programów nauczania,

· stosowanie właściwych metod nauczania, 

· systematyczne przygotowywanie się do zajęć,

· pełne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajęć,

· właściwe prowadzenie pozostającej w jego gestii dokumentacji działalności pedagogicznej (w wersji papierowej lub elektronicznej),
c) wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania,

d) udziela uczniom pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniów. 

§ 89
1. Nauczyciele uczestniczą w pracach Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele zobowiązani są do zachowania tajemnicy posiedzeń Rady Pedagogicznej, na zasadach określonych w art. 43 ust. 3 ustawy.

§ 90
Do podstawowych zadań każdego nauczyciela należy także permanentne doskonalenie umiejętności dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczególności poprzez pracę własną, udział w pracach zespołów nauczycielskich oraz  korzystanie z pozaszkolnych form wspierania działalności pedagogicznej.

§ 91
Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli określają odrębne przepisy. 

§ 92
Dla realizacji celów i zadań o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna może utworzyć zespół problemowo - zadaniowy, określając szczegółowy zakres jego działania. 
6.3  ZAKRES ZADAŃ WYCHOWAWCY
§ 93
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności: 

· tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego edukacji oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

· inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów, 

· podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1:

a) otacza indywidualną opieką każdego ucznia, 

b) wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

· planuje i organizuje różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,
· ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

c) zapoznaje rodziców i uczniów z obowiązującymi w Szkole Podstawowej zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

d) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych uczniów, którym z racji szczególnych uzdolnień albo z powodu napotykanych trudności i niepowodzeń szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

e) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

· poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci,
· współdziałania z rodzicami, zwłaszcza okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły,

f) współpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami świadczącymi specjalistyczną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów,

g) prowadzi dokumentację przebiegu procesu nauczania i kształcenia ucznia, obserwacji pedagogicznych, badań i analiz zgodnie z obowiązującymi przepisami.

3. Organizację i formy udzielania na terenie Szkoły Podstawowej pomocy, o której mowa w  ust. 2 pkt f, określają  przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej. 
§ 94
1. Realizując zadania wymienione wyżej, wychowawca w szczególności organizuje spotkania z rodzicami uczniów, nie rzadziej niż raz na kwartał oraz konsultacje w terminach określonych w planie pracy szkoły.

2. O terminie spotkań, o których mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawcy.

3. Informację o spotkaniu przekazuje się zainteresowanym w sposób zwyczajowo przyjęty w Szkole Podstawowej, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem spotkania.

4. W spotkaniach z rodzicami mogą też uczestniczyć nauczyciele nie będący wychowawcami. 

6.4  ZAKRES  ZADAŃ  ZESPOŁÓW  NAUCZYCIELSKICH
§ 95
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w klasach 0-III i IV- VI tworzą zespoły nauczycieli. Pracą zespołu kieruje przewodniczący zespołu powołany przez Dyrektora szkoły.

2. Zadania  przedmiotowego zespołu nauczycieli klas IV-VI i zespołu nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej:

· Korelowanie treści programowych przedmiotów, bloków i ścieżek edukacyjnych, porozumiewanie się co do wymagań programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiągnięć uczniów.

· Porozumiewanie się z zespołem rodziców w sprawach opiekuńczo -wychowawczych i organizacji czasu wolnego uczniów oraz wspólne podejmowanie konkretnych zamierzeń dla optymalnego rozwoju uczniów.

· Prowadzenie badań i obserwacji według ustalonej procedury.
· Opiniowanie przedstawianych programów nauczania poszczególnych przedmiotów.
· Wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczególnych przedmiotach uczniom o zbliżonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych.
· Analiza osiąganych efektów kształcenia i opracowywanie wniosków do dalszej pracy. 

· Dobór podręczników obowiązujących w cyklu kształcenia. 

· Opiniowanie planów nauczania w cyklu edukacyjnym. 

· Opiniowanie innowacji i eksperymentów pedagogicznych i metodycznych. 

Zespoły nauczycielskie mają prawo do:

· Wnioskowania i opiniowania rozwiązań w zakresie planu nauczania oddziału 
w cyklu kształcenia.

· Wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawie ustalenia oceny zachowania uczniów.

· Wnioskowania do Dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych i opiekuńczych.

3.  Zadania zespołu ewaluacyjnego:

Podstawowym zadaniem zespołu ewaluacyjnego jest realizacja projektu, a w tym zakresie:

 •    opracowanie założeń projektu ewaluacyjnego,

 •    przygotowanie narzędzi badawczych,

 •    przeprowadzenie badania,

 •    zgromadzenie i przetworzenie danych oraz ich wstępna interpretacja,

 •    prezentacja danych określonym grupom adresatów, 

 •    udział w analizie wyników, wypracowaniu wniosków i rekomendacji, 

 •    sporządzenie raportu,

 •    skompletowanie i archiwizacja materiałów z przeprowadzonej ewaluacji,

 •    zgromadzenie doświadczeń zdobytych w trakcie realizacji projektu ewaluacyjnego .
4. Zadania  zespołu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Do zadań zespołu należeć będzie w szczególności:

· rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;

· rozpoznawanie specyficznych trudności w uczeniu się uczniów, w tym ryzyka dysleksji, na poziomie szkoły podstawowej;

· rozpoznawanie potencjalnych możliwości uczniów;

· rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniów;

· określanie sposobów zaspokajania potrzeb uczniów;

· opracowywanie oraz ewaluacja indywidualnych programów edukacyjnych dla uczniów, w tym:

· programów edukacyjno-terapeutycznych dla uczniów niepełnosprawnych lub niedostosowanych społecznie,

· programów wsparcia uczniów ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się,

· programów nauczania dla uczniów wybitnie zdolnych;

· podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki;

· planowanie zadań umożliwiających rozwijanie umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli;

· podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

· dokonywanie okresowej oceny efektywności udzielanego wsparcia, w tym prowadzonych zajęć specjalistycznych, rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych;

· przedstawianie wniosków i zaleceń do dalszej pracy z uczniem.

6.5  ZAKRES ZADAŃ PEDAGOGA SZKOLNEGO
§ 96
1. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

· udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle niepowodzeń szkolnych,
· przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży,

· organizowanie różnych form terapii dla uczniów z objawami niedostosowania społecznego,

· rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów z trudnościami dydaktycznymi
 w ścisłej współpracy z wychowawcami klas,

· udzielanie porad rodzicom w rozwiązywaniu trudności wychowawczych,

· organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i zaniedbanym,

· wnioskowanie o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo 
do placówek opieki społecznej i właściwych kompetencyjnie organizacji pozarządowych,

· koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

· systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności,
· określanie form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb oraz rodzicom i nauczycielom,
· udzielanie różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom realizującym indywidualny tok nauki,
· wspieranie i podejmowanie działań wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły w stosunku do uczniów,
· działanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej - współpraca z opiekunami świetlicy.

2. Zadania wymienione w ust.1 Pedagog realizuje:

· We współdziałaniu z nauczycielami, rodzicami, organami szkoły i instytucjami pozaszkolnymi.

· We współpracy z Poradniami Psychologiczno – Pedagogicznymi i innymi Poradniami Specjalistycznymi w zakresie konsultowania metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach (ogólna procedura organizacyjna badań w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej). 

3. Pedagog zwraca szczególną uwagę na przestrzeganie przez szkołę postanowień Konwencji o Prawach Dziecka.

4. Pedagog szkolny prowadzi odpowiednią dokumentację zgodnie z obowiązującymi przepisami.

5. Szczegółowy zakres obowiązków Pedagoga określa Dyrektor szkoły.

Rozdział 7
Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego

7.1  POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 97
1. Ocenianiu podlegają:

· Osiągnięcia edukacyjne ucznia.

· Zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.
3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:
a) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;
b) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.
5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć;
c) udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
e) monitorowanie bieżącej pracy ucznia;
f) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia;
g) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych wymagań wobec uczniów objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole;

b) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole;
c) ustalanie rocznych ( semestralnych ) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających; 
e) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
f) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniów.

 

7. Ocena jest informacją, w jakim stopniu uczeń spełnił wymagania programowe postawione przez nauczyciela, nie jest karą ani nagrodą.
7.2  ZASADY OCENIANIA
§ 98
W ocenianiu obowiązują zasady:

 

1) Zasada częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco i rytmicznie, ocena końcowa nie jest średnią ocen cząstkowych;
2) Zasada jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) znają kryteria oceniania, zakres materiału z każdego przedmiotu oraz formy pracy podlegające ocenie;
3) Zasada różnorodności wynikająca ze specyfiki każdego przedmiotu;
4) Zasada różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć zróżnicowany poziom trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen.

 

§ 99
Jawność oceny.

 

1. Nauczyciel na początku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie (wybrany) program nauczania w danej klasie. 
2. Nauczyciele na początku roku szkolnego informują uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o: 
a)  wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego programu nauczania;
b)  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
c)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

 

3. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego informuje uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
d)  miejscu, w którym są dostępne wyżej wymienione informacje tzn. gabinet
dyrektora, pokój nauczycielski, strona internetowa szkoły.
 

4. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).
a)  Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega wpisaniu do dziennika  bezpośrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
b)  Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na zajęciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika.
c)  Rodzice ( prawni opiekunowie) mają możliwość wglądu w pisemne prace swoich dzieci:
· na zebraniach ogólnych;
· podczas indywidualnych spotkań z nauczycielem;
· nauczyciel wydaje pisemne prace do domu, określając termin jej zwrotu
( okazane prace zwracane są z podpisem rodzica).

4. Nauczyciel przechowuje pisemne prace uczniów do końca bieżącego roku szkolnego.

 

§ 100
Uzasadnianie ocen.

 

1. Nauczyciel uzasadnia każdą bieżącą ocenę szkolną.
2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności nauczyciel uzasadnia ustnie w obecności klasy, wskazując dobrze opanowaną wiedzę lub sprawdzaną umiejętność, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.
§ 101
W klasach  I-III ocena klasyfikacyjna semestralna i roczna oraz ocena zachowania jest oceną opisową.

1. Ocena opisowa uwzględnia postępy w edukacji, postępy w rozwoju emocjonalno-społecznym i osobiste osiągnięcia ucznia.

2. Nauczyciele klas  I-III gromadzą informacje o bieżących osiągnięciach dydaktycznych 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych i mogą odnotowywać je 
w dziennikach lekcyjnych oraz zeszytach uczniów za pomocą cyfrowej skali ocen:

stopień celujący – 6

stopień bardzo dobry - 5

stopień dobry – 4

stopień dostateczny -3

stopień dopuszczający – 2

stopień niedostateczny – 1.

3. Oceny ze sprawdzianów w klasach I-III obliczane są wg skali:
  100%

ocena celująca

  99%-86%
ocena bardzo dobra

  85%-71%     
ocena dobra

  70%-51%
ocena dostateczna

  50%-31%
ocena dopuszczająca

  30%- 0% 
ocena niedostateczna
4. Nauczyciel obserwuje i opisuje osiągnięcia i postępy ucznia w zakresie:

· mówienia i słuchania,

· czytania i pisania,

· liczenia,

· logicznego myślenia,

· znajomości zjawisk otaczającego go świata,

· sprawności manualnej i fizycznej,

· jego kontaktów społecznych oraz ogólną charakterystykę jego pracy.

5. Oceny śródroczne i roczne z języka angielskiego i informatyki są ocenami opisowymi.
6. Szczegółowe kryteria oceniania znajdują się w przedmiotowym systemie oceniania 
w edukacji wczesnoszkolnej.
§ 102
1. Oceny bieżące i oceny klasyfikacji okresowej oraz rocznej w klasach IV-VI z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych formułowane są w skali:
stopień celujący – 6

stopień bardzo dobry - 5

stopień dobry – 4

stopień dostateczny -3

stopień dopuszczający – 2

stopień niedostateczny – 1.

2. Wszystkie prace pisemne tj. testy, wypracowania, zestawy zadań i poleceń do wykonania muszą być opatrzone punktacją, ewentualnie komentarzem, a ich ocena obliczona wg skali:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktów

ocena celująca             100% 
ocena bardzo dobra      99% - 90%

ocena dobra                  89% - 75%

ocena dostateczna        74% - 51%

ocena dopuszczająca    50% - 31%

ocena niedostateczna     30%- 0%

3. Nauczyciel ma prawo wyrazić ocenę bieżącą w skali punktowej, procentowej lub innej, zgodnej z Przedmiotowym Systemem Oceniania, podając jednocześnie sposób przeliczania na stopnie w skali 1-6.

4. Oceny bieżące oraz okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

§ 103
1. Oceny bieżące odnotowuje się w dzienniku. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a także w arkuszach ocen i protokołach egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych – pisane są słownie, w pełnym brzmieniu.

 

2.Informacje o osiągnięciach i postępach ucznia w nauce oraz zachowaniu nauczyciel przedstawia uczniowi na bieżąco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebrań klasowych odbywających się według harmonogramu opracowanego przez Dyrektora szkoły, także podczas indywidualnych konsultacji z nimi oraz na bieżąco 
z wykorzystaniem dziennika. 
5. Formami pracy ucznia podlegającymi ocenie są:
prace pisemne :
a) kartkówka dotycząca materiału z trzech ostatnich tematów, nie musi być zapowiadana;
b) sprawdzian lub praca klasowa obejmująca większą partię materiału określoną przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem ( termin winien być odnotowany w dzienniku lekcyjnym);

· praca i aktywność na lekcji;
· odpowiedź ustna;
· praca projektowa;
· praca domowa;
· prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
· twórcze rozwiązywanie problemów.

 

8. Oceny z prac pisemnych oraz oceny bieżące uzyskane przez uczniów w I semestrze wpisuje się za I semestr.

9. Na II semestr uczeń otrzymuje oceny po rozpoczęciu nowego semestru.

 

10. Przyjmuje się następującą ilość ocen w semestrze dla przedmiotów realizowanych w wymiarze tygodniowym:
a) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
a) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
b) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
c) cztery i więcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen
11. Nauczyciele nie mogą zadawać prac domowych na ferie zimowe i ferie świąteczne.

§ 104
Nieprzygotowanie ucznia do lekcji. 
1.  Uczeń ma prawo zgłosić przed lekcją nieprzygotowanie w liczbie określonej w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie częściej niż dwa razy w semestrze.
2.  Nie ocenia się ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoły po dłuższej usprawiedliwionej nieobecności. Ocenę pozytywną nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia.
3.  Nie ocenia się negatywnie ucznia znajdującego się w trudnej sytuacji losowej (wypadek, śmierć bliskiej osoby i inne przyczyny niezależne od woli ucznia). Ocenę pozytywną nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia.
 7.3 WYMAGANIA EDUKACYJNE
 § 105
1.  Szczegółowe wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych ocen sformułowane są w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez nauczycieli przedmiotów lub przez zespoły przedmiotowe z uwzględnieniem specyfiki profilu i możliwości edukacyjnych uczniów w konkretnej klasie, oraz zapisów zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno – pedagogicznej
2.  Nauczyciel indywidualizuje pracę z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, w szczególności poprzez dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w ust.1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.
3.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień celujący otrzymuje
uczeń, który:
a)  w stopniu bardzo wysokim posiadł wiedzę i umiejętności objęte programem nauczania przyjętym przez nauczyciela w danej klasie;
b)  samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych uwzględnionych w programie przyjętym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwiązania nietypowe; 
       Ponadto uczeń może otrzymać ocenę celującą gdy:
c)  rozwiązuje zadania o podwyższonym stopniu trudności;
d)  uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim , uzyskał tytuł finalisty lub laureata ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej;
e)  osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu krajowym lub posiada inne porównywalne sukcesy, osiągnięcia.

 

4.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

 

a)  opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przyjętym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami;
b)  rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objęte programem nauczania przyjętym przez nauczyciela, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach;
5.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

 

a)  nie opanował w pełni wiadomości określonych w programie nauczania przyjętym przez nauczyciela w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania ujęte w podstawie programowej (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych);
b)  poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).

 

6.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: 
a)  opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania przyjętym przez nauczyciela w danej klasie na poziomie treści zawartych w podstawie programowej;
b)  rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).
7.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

 

a)  ma trudności z opanowaniem zagadnień ujętych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki (z wyjątkiem uczniów klas programowo najwyższych);
b)  rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudności (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).
8.  W klasyfikacji śródrocznej, rocznej oraz w ocenie bieżącej stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:
a)  nie opanował wiadomości i umiejętności ujętych w podstawie programowej, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności .
9.  Nauczyciel zobowiązany jest indywidualizować pracę z uczniem, w szczególności poprzez dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w ust.1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
10.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
11.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
12.  Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć, o których mowa w ust.11 uniemożliwia ustalenie oceny śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zajęć przekroczyło 50 % planowanych zajęć, w danym okresie, uczeń nie podlega klasyfikacji w z tych zajęć, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „ zwolniony’ albo „ zwolniona”. 
13.  Uczeń zwolniony z zajęć wymienionych w ust. 11 jest obowiązany być obecny na lekcji, jeśli zajęcia te wypadają w środku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadają one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczeń może być zwolniony z obecności na tych zajęciach po przedstawieniu pisemnej prośby rodziców.
14.  W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych może nastąpić na podstawie tego orzeczenia .
7.4  KLASYFIKOWANIE 
§ 106
1. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Braciejowicach dzieli się na dwa semestry:

· Okres  I – od  1 września do 31 stycznia, z  uwzględnieniem § 57 ust. 7

· Okres II – od 1 lutego do zakończenia roku szkolnego.
2. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.

 

3. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się na koniec I semestru, a roczne na koniec II semestru.

 

4.Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy uczniów z uwzględnieniem oceny bieżącej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.

 

5. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajęć edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrębnie ocenia się poszczególne zajęcia edukacyjne wchodzące w skład tego bloku.

 

6. Na miesiąc przed śródrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy zobowiązany jest przekazać przynajmniej jednemu z rodziców (prawnych opiekunów) ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej (semestralnej) ocenie niedostatecznej, podczas indywidualnej rozmowy lub listem poleconym w przypadku trudności w skontaktowaniu się z rodzicami ucznia. Podpis rodziców (prawnych opiekunów) jest konieczny, gdy u ucznia przewidywana jest ocena niedostateczna. 
7.  O pozostałych przewidywanych ocenach nauczyciel informuje ucznia i jego rodziców z dwutygodniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej, potwierdzeniem jest podpis rodzica.
8. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła stwarza uczniowi szanse uzupełnienia braków poprzez organizowanie zajęć wyrównawczych, indywidualizację wymagań edukacyjnych oraz diagnozowanie sytuacji i możliwości ucznia we współpracy z wychowawcą klasy i rodzicami (prawnymi opiekunami).

 

9. Klasyfikacja ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych oraz specjalnych.

 

10. W klasach I –III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć   edukacyjnych są ocenami opisowymi.
11. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami).

12. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 
13. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
14. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
15. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
16. Dla uczniów niepełnosprawnych można wydłużyć okres nauki na każdym etapie edukacyjnym co najmniej o 1 rok, zwiększając proporcjonalnie liczbę godzin zajęć edukacyjnych. Wydłużenie etapu edukacyjnego nie jest tożsame z powtarzaniem danej klasy. Winno być to uzgodnione z rodzicami ucznia niepełnosprawnego, dobrze jest zasięgnąć opinii specjalistów z poradni. Szczegóły wydłużenia etapu edukacyjnego regulują odrębne przepisy.

7.5 TRYB  I  WARUNKI  UZYSKANIA  WYŻSZEJ  NIŻ PRZEWIDYWANA  ŚRÓDROCZNEJ  ORAZ  ROCZNEJ OCENY  Z  ZAJĘĆ  EDUKACYJNYCH.

§ 107
1. Za przewidywaną ocenę śródroczną oraz roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoły.

 

2. Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień.

 

3. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 
a) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem długotrwałej choroby); 
b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach; 
c) przystąpienie do wyznaczonych przez nauczyciela form sprawdzianów i prac pisemnych; 
d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianów i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyższych niż ocena niedostateczna), również w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

 

4. Uczeń ubiegający się o podwyższenie oceny zwraca się z prośbą do nauczyciela przedmiotu najpóźniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

 

5. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków z ust. 3, nauczyciel przedmiotu wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny.

 

6. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych w punkcie 5. prośba ucznia zostaje odrzucona.

 

7. Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmującego tylko zagadnienia ocenione poniżej jego oczekiwań.

 

8. Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą.

 

12. Ostateczna ocena śródroczna i roczna nie może być niższa od oceny proponowanej, niezależnie od wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy.
7.6  PRAWO DO POPRAWY OCENY

§ 108
Prawo do poprawy oceny bieżącej przysługuje uczniowi na zasadach określonych przez nauczycieli w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§ 109
Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

§ 110
1. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły powołuje komisję, która:
a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych -  przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

2. Termin sprawdzianu, o którym mowa w § 110  ust. 1a), uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

· Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji;

· Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

· Dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne 

b) przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

· Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji;

· Wychowawca klasy,

· Wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

· Pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· Psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· Przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

· Przedstawiciel Rady Rodziców.

4. Nauczyciel, którym mowa w ust. 3a (tzn. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

5. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 103 ust. 1- 4.

6. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

· skład komisji,

· termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 1a),

· zadania (pytania) sprawdzające,

· wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

· skład komisji,

· termin posiedzenia komisji,

· wynik głosowania,

· ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokołu, o którym mowa w ust. 6a), dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 1a), w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

9. Przepisy ust. 1 – 8 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

7.7. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY I  POPRAWKOWY.
 § 111
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

 

2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia z powodu określonej w ust. 1 absencji.
3. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 
a) Wyrażenie zgody może nastąpić również w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia lub przyczynę braku usprawiedliwień nieobecności. 
b) W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do klasy programowo wyższej lub nie kończy szkoły.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń który: 
a) realizuje na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok nauki;
b) spełnia obowiązek szkolny poza szkołą.

 

6. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą nie przystępuje do egzaminu sprawdzającego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajęć artystycznych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się także oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „ nieklasyfikowany” albo „ nieklasyfikowana”.

 

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

 

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

 

9. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, informatyki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.

 

10. Egzamin klasyfikacyjny o którym mowa w ust. 3, 4, i 5 pkt 1 przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez Dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

 

11. Egzamin klasyfikacyjny o którym mowa w ust. 5 pkt 2 przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego poza szkołą.

 

12. W skład komisji egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w ust. 5 pkt 2 wchodzą:
a) Dyrektor szkoły albo Wicedyrektor – jako przewodniczący komisji; 
b) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.


13. Przewodniczący komisji, o której mowa w ust. 12 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami ( prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń
może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

 

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

 

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

 

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10 lub skład komisji, o której mowa w ust.12;
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
c) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;
e) do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

 

17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 18.

 

18. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacji rocznej ustalono dwie oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.

§ 112
Egzamin poprawkowy
1. Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.

 

2.Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajęć komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z których to przedmiotów egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

 

3.Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców.

 

4.Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

 

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą: 
a) Dyrektor szkoły albo Wicedyrektor – jako przewodniczący komisji;
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;
c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

 

6. Pytania egzaminacyjne układa egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoły najpóźniej na dzień przed egzaminem poprawkowym. Stopień trudności pytań powinien odpowiadać wymaganiom edukacyjnym, według pełnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla którego nauczyciel dostosowywał wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnościami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzględniać ustalenia zawarte w opinii Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej.
 

7. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoły powołuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoły.

 

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję.

 

9. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

 

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczną.
11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez Dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

12.Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

 

13. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej (semestru programowo wyższego) ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że są one zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

 

14. Uczeń lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogą zgłosić w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

 

15. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwoławczym. Do pracy komisji mają zastosowanie przepisy § 115 ust. 2 –Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

6.8. PROMOWANIE  I  UKOŃCZENIE  SZKOŁY.
 
§ 113
1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał klasyfikacyjne roczne oceny wyższe od stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem ust. 2.

 

2. Uczeń, który w jednej szkole otrzymał co najmniej dwa razy z rzędu naganną ocenę zachowania, mimo, iż uzyskał klasyfikacyjne oceny roczne wyższe od oceny niedostatecznej może uchwałą Rady Pedagogicznej nie otrzymać promocji do klasy wyższej lub ukończyć szkoły. Może mieć to miejsce, gdy uczeń:

a) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
b) prezentuje wyjątkowo lekceważący stosunek do nauczycieli i zespołu;
c) zachowuje się nieobyczajnie;
d) stwarza sytuację zagrażającą życiu i zdrowiu uczniów;
e) stosuje przemoc psychiczną, znęca się nad innymi.

3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

 

4. Uczeń klasy I –III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej obligatoryjnie , z zastrzeżeniem ust. 5.

 

5. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia kl. I – III, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. Do szczególnych przypadków zalicza się np.:

a) posiadanie przez ucznia specyficznych trudności w nauce, potwierdzone orzeczeniem lub opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej; 
b) trudności i zaburzenia komunikacyjne , językowe i adaptacyjne związane z przebywaniem w innych środowiskach kulturowych, językowych lub kształceniem w innych systemach edukacji;
c) przewlekła choroba , uniemożliwiająca realizację obowiązku nauki , w tym indywidualnego nauczania;
d) brak podstawowych umiejętności i wiadomości do kontynuowania edukacji przedmiotowej w II etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, przyrodniczej i matematycznej, a zwłaszcza umiejętności czytania, pisania;
e) niedojrzałość emocjonalna- lęk przed szkołą, nauczycielami, kolegami, paraliżujący strach, płaczliwość, moczenie się.
 

6. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców ( prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

 

7. Rada Pedagogiczna , uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej. 

8. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych. otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczna ocenę klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł laureata lub finalisty uczeń uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca następuje zmiana tej oceny na ocenę końcową celującą.

 

9. Uczeń realizujący obowiązek szkolny poza szkoła nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia się oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyższej lub ukończenia szkoły.

 

10.Począwszy od lasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy), jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej. 
11.Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

12. Uczeń kończy szkołę podstawową jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych , uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 2. oraz przystąpił do sprawdzianu. Obowiązek przystąpienia do sprawdzianu nie dotyczy uczniów zwolnionych ze sprawdzianu na podstawie odrębnych przepisów.
13. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

 
14. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami).
7.9.  OCENA ZACHOWANIA

§ 114
1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

c) dbałość o honor i tradycje szkoły,

d) dbałość o piękno mowy ojczystej,

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 115
1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy czwartej, ustala się według następującej skali:

· wzorowe

· bardzo dobre

· dobre

· poprawne

· nieodpowiednie

· naganne.

2. W klasach I-III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 116
1. W Szkole Podstawowej w Braciejowicach ocenie podlegają zachowania ucznia obserwowane w sześciu płaszczyznach, przedstawione w poniższej tabeli:

	Płaszczyzny oceny zachowania
	Zachowanie 

oceniane pozytywnie (+)
	Zachowanie 

oceniane negatywnie (-)

	1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.    6 punktów
	osiąga wyniki w nauczaniu adekwatne do możliwości i umiejętności
	nie stara się, nie wykorzystuje w pełni swoich możliwości 

	2. 
	pracuje systematycznie


	pracuje jedynie w sytuacjach zagrożenia

	3. 
	jest obecny na sprawdzianach, ważnych zliczeniach, terminowo oddaje zadane prace
	nieterminowo pisze sprawdziany, z opóźnieniem oddaje zadane prace



	4. 
	aktywnie uczestniczy w lekcji
	nie bierze aktywnie udziału w lekcji bądź dezorganizuje pracę na lekcji

	5. 
	bierze udział w konkursach przedmiotowych
	unika aktywności, nie angażuje się, zgłasza swój udział w konkursach jednak nie stawia się na nie

	6. 
	terminowo rozlicza książki w bibliotece
	nieterminowo zwraca książki do biblioteki

	7. 
	rozwija swoją wiedze i umiejętności w różnych formach działalności pozaszkolnej
	nie wykazuje żadnej aktywności poza szkołą

	8. 
	Frekwencja wg kryteriów:

wzorowe – nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień,

bardzo dobre – ma do 2 godzin nieusprawiedliwionych lub spóźnień,

dobre – ma do 4 godzin nieusprawiedliwionych lub spóźnień,

poprawne – ma do 6 godzin nieusprawiedliwionych lub spóźnień,

nieodpowiednie – ma do 10 godzin nieusprawiedliwionych lub spóźnień,

naganne – ma ponad 10 godzin nieusprawiedliwionych lub spóźnień,

	2.  Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.  6 punktów
	szanuje mienie własne, innych osób i społeczne


	niszczy mienie własne, innych osób lub społeczne



	
	podejmuje prace społeczne na rzecz szkoły i klasy, rzetelnie się z nich wywiązuje i doprowadza je do końca
	nie wykazuje aktywności na rzecz szkoły lub klasy, nie wywiązuje się z powierzonych prac



	
	przestrzega regulaminów szkolnych
	łamie regulaminy szkolne

	
	bezinteresownie pomaga w nauce uczniom słabszym, bierze udział w akcjach charytatywnych na rzecz osób potrzebujących pomocy


	nie szanuje lub lekceważy aktywność i pracę kolegów lub koleżanek

	3.  Dbałość o honor i tradycje szkoły.

  6 punktów
	bierze udział w przygotowaniach uroczystości szkolnych
	nie bierze udziału w przygotowaniach uroczystości szkolnych, nawet na polecenie nauczyciela



	
	utrzymuje właściwą postawę podczas uroczystości szkolnych
	niewłaściwie zachowuje się podczas uroczystości szkolnych

	
	posiada właściwy strój podczas ważnych uroczystości szkolnych
	nie posiada właściwego stroju podczas ważnych uroczystości szkolnych



	
	odnosi się z szacunkiem do symboli i tradycji
	wykazuje brak poszanowania wobec symboli i tradycji

	4.  Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

6 punktów
	używa poprawnej polszczyzny
	używa języka slangu niezrozumiałego dla odbiorców

	
	używa form grzecznościowych wobec innych
	używa wulgarnego słownictwa, poniża słownie inną osobę

	
	bierze udział w konkursach recytatorskich, ortograficznych
	nie dba o poprawność językową

	5.  Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.  6 punktów
	propaguje zdrowy styl życia w społeczności szkolnej
	używa, ułatwia lub rozpowszechnia użycie środków uzależniających

	
	sam przestrzega zasad bezpieczeństwa
	nie przestrzega zasad bezpieczeństwa

	
	prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia
	podejmuje zachowania zagrażające bezpieczeństwu własnemu i innych osób, przynosi do szkoły substancje lub przedmioty niebezpieczne

	6. Godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nią oraz okazywanie szacunku innym
	okazuje szacunek rówieśnikom, dorosłym, ludziom starszym, nauczycielom i innym pracownikom szkoły
	jest arogancki wobec rówieśników, dorosłych, ludzi starszych, nauczycieli lub innych pracowników szkoły, uczestniczy w bójkach

	
	dba o swój wygląd, jest zawsze czysty i stosownie ubrany
	nie dba o higienę osobistą lub odpowiedni do sytuacji strój

	
	jest koleżeński i uprzejmy wobec innych
	wyśmiewa się z innych, wykazuje agresywne zachowania wobec innych osób

	
	wykazuje empatię i zrozumienie wobec innych
	przerywa wypowiedzi innych, stosuje tryb rozkazujący,


§ 117
Podsumowania zachowania ucznia dokonuje wychowawca danej klasy, uwzględniając:

· opinie nauczycieli i innych pracowników szkoły wyrażone w Arkuszu oceny zachowania, 

· uwagi o zachowaniu ucznia umieszczone w miesięcznym arkuszu obserwacji klasy,

· opinię klasy,

· samoocenę ucznia.

§ 118
Semestralną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy według poniższej skali. 

Skala oceny zachowań ucznia:

	Wzorowe
	36-35

	Bardzo dobre
	34-31

	Dobre
	30-25

	Poprawne
	24-18

	Nieodpowiednie
	17-10

	Naganne
	9-0


§ 119
Roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wystawia wychowawca w oparciu o dwie oceny semestralne według następującej tabeli:

	I sem \ II sem
	naganne
	nieodpowiednie
	poprawne
	dobre
	bardzo dobre
	wzorowe

	naganne
	naganne
	nieodpowiednie
	nieodpowiednie
	poprawne
	poprawne
	poprawne 

	nieodpowiednie
	nieodpowiednie
	nieodpowiednie
	poprawne
	poprawne
	poprawne
	dobre

	poprawne
	nieodpowiednie
	nieodpowiednie
	poprawne
	poprawne
	dobre
	dobre

	dobre
	poprawne
	poprawne
	poprawne
	dobre
	dobre
	bardzo dobre

	bardzo dobre
	poprawne
	poprawne
	dobre
	dobre
	bardzo dobre
	bardzo dobre

	wzorowe
	poprawne
	dobre
	dobre
	bardzo dobre
	bardzo dobre
	wzorowe


§ 120
1. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

· oceny z zajęć edukacyjnych,

· promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

2. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

3. Uczeń, któremu w szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej nie kończy szkoły.

4. O grożącej uczniowi ocenie nieodpowiedniej lub nagannej uczeń i jego rodzice informowani są pisemnie lub ustnie za potwierdzeniem na miesiąc przed radą klasyfikacyjną. Jeśli uczeń z oceną co najmniej poprawną dopuści się rażących czynów w okresie 1 miesiąca przed radą klasyfikacyjną, wychowawca ma prawo do obniżenia oceny zachowania na nieodpowiednią lub naganną, natychmiast informując o tym rodziców.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę zgodnie z przyjętym trybem jest ostateczna.

 Rozdział 8
Świadectwa szkolne i inne druki.
§ 121
1. Po ukończeniu nauki w danej klasie, z wyjątkiem klasy programowo najwyższej, uczeń zależnie od wyników klasyfikacji rocznej, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyższej. Wzory świadectw określają odrębne przepisy.

 

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń który otrzymał promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające uzyskanie promocji z wyróżnieniem.

 

3. Uczeń szkoły, który ukończył daną szkołę, otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły.

 

4. Uczniowi, który jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i lub laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowe wpisuje się na świadectwie celującą końcową ocenę klasyfikacyjną, nawet, jeśli wcześniej dokonano klasyfikacji na poziomie niższej oceny.

 

5. Uczeń szkoły podstawowej, który przystąpił do sprawdzianu otrzymuje zaświadczenie.

 

6. Szkoła, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaświadczenie dotyczące przebiegu nauczania.

 

7. Każdy uczeń szkoły otrzymuje legitymację szkolną, której rodzaj określają odrębne przepisy. Ważność legitymacji szkolnej potwierdza się w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty ważności i pieczęci urzędowej szkoły.

 

8. Świadectwa, zaświadczenia, legitymacje szkolne i legitymacje szkolne dla dzieci niepełnosprawnych są drukami ścisłego zarachowania.

9. Szkoła prowadzi imienną ewidencję wydanych legitymacji, świadectw ukończenia szkoły oraz zaświadczeń.

 

10. Świadectwa szkolne promocyjne, świadectwa ukończenia szkoły i zaświadczenia dotyczące przebiegu nauczania szkoła wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkołę.

 

11. Na świadectwach promocyjnych można dokonywać sprostowań błędów przez skreślenie kolorem czerwonym nieprawidłowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreślonymi wyrazami właściwych danych. Na końcu dokumentu umieszcza się adnotacje „ dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora szkoły lub upoważnionej przez niego osoby oraz datę i pieczęć urzędową.

 

12. Nie dokonuje się sprostowań na świadectwach ukończenia szkoły, zaświadczeniach. Dokumenty, o których mowa podlegają wymianie.

 

13. W przypadku utraty oryginału świadectwa, odpisu, zaświadczenia uczeń lub absolwent może wystąpić odpowiednio do Dyrektora szkoły, komisji okręgowej z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

 

14. Za wydanie duplikatu świadectwa pobiera się opłatę w wysokości równej kwocie opłaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Opłatę wnosi się na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora szkoły.

 

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej lub legitymacji przedszkolnej dla dziecka niepełnosprawnego pobiera się opłatę w wysokości równej kwocie opłaty skarbowej od poświadczenia własnoręczności podpisu. Opłatę wnosi się na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora szkoły.

 

16. Szkoła nie pobiera opłat za sprostowanie świadectwa szkolnego.

 

17. Na świadectwach szkolnych promocyjnych i świadectwach ukończenia szkoły , w części dotyczącej szczególnych osiągnięć ucznia , odnotowuje się :

 

a) uzyskane wysokie miejsca – nagradzane lub honorowane zwycięskim tytułem – w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oświaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty działające na terenie szkół;
b) osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub środowiska szkolnego.

 Rozdział 9
Uczniowie szkoły.
9.1  KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI UCZNIA PO UKOŃCZENIU SZKOŁY PODSTAWOWEJ
§ 122
Opis osiągnięć absolwenta III klasy szkoły podstawowej

· Jest ciekawy świata. Chętnie korzysta z poznanych źródeł wiedzy i obserwuje zjawiska, sytuacje i działania innych ludzi zachodzące w najbliższym otoczeniu, potrafi wyciągnąć proste wnioski ze swoich obserwacji.
· Jest otwarty. Współpracuje z osobami dorosłymi w ramach swojej codziennej aktywności. Przyjmuje uwagi i sugestie w związku z popełnionymi błędami. Jest gotów podejmować działania w sposób planowy. Akceptuje ograniczenia swoich możliwości wynikające z jego wieku. Umie prezentować własne zdanie i słuchać opinii innych oraz nawiązuje przyjazne kontakty z innymi ludźmi, współdziała z nimi i akceptuje ich odmienność.
· Jest odpowiedzialny. Wykazuje gotowość przewidywania skutków swoich działań. Potrafi odstąpić od działania, przewidując jego negatywne skutki. Rozumie potrzebę ponoszenia konsekwencji swoich działań.
· Jest rozważny. Szanuje zasady bezpieczeństwa i higieny. Potrafi stosować w swoich typowych czynnościach.
· Jest prawy. Stosuje się do norm obowiązujących w jego otoczeniu. Rozróżnia zachowania złe i dobre, rozumie obowiązek podejmowania tych ostatnich.
· Jest uczynny. Chce pomagać rówieśnikom w pokonywaniu trudności. Chętnie wypełnia codzienne obowiązki w domu i w szkole.
Opis osiągnięć absolwenta szkoły podstawowej

· Jest otwarty. Wykorzystuje możliwości, jakie stwarza mu dom i szkoła. Rozumie (choć nie znaczy to, że przyjmuje z entuzjazmem!) ograniczenia wynikające z jego wieku. Chętnie i skutecznie nawiązuje komunikację, prezentując swój punkt widzenia i rozważając poglądy innych. Wie, że istnieją różne sposoby komunikowania i uczy się korzystania z nowoczesnych technologii komunikacyjnych. Łatwo nawiązuje współpracę z innymi ludźmi. W grupie potrafi działać zgodnie z obowiązującymi w niej zasadami. Potrafi planować swoje działania na rzecz realizacji zadań.
· Jest odpowiedzialny. Stara się przewidzieć skutki swoich działań, wykorzystując wcześniejsze doświadczenia gotów jest ponosić konsekwencje swoich czynów. Akceptuje porażki, ale jeśli jest w stanie – wytrwale i konsekwentnie szuka rozwiązań alternatywnych. Napotykając na problem stara się go rozwiązać. Jeżeli trzeba – zwraca się o pomoc do osób ze swojego najbliższego otoczenia i korzysta z niej. Potrafi świadomie dążyć do usprawnienia swojego warsztatu pracy; wykorzystanie nowych źródeł wiedzy, opanowania nowych narzędzi. Działając w grupie poczuwa się do współodpowiedzialności za efekty jej aktywności.
· Jest ciekawy świata. Chętnie gromadzi wiadomości korzystając z różnych źródeł. Dostrzega złożoność świata, analizując istniejące w nim zależności i związki przyczynowo – skutkowe. Stara się poszerzać swoją wiedzę. Jest aktywny umysłowo – na ogół się nie nudzi.

· Jest krytyczny. Potrafi selekcjonować i porządkować zdobywane informacje i oceniać ich przydatność do określonego celu.
· Jest rozważny. Zna zagrożenia związane z życiem w swoim środowisku. Potrafi zapewnić bezpieczeństwo sobie i innym. Postępuje zgodnie z zasadami higieny. Wykazuje stosowną aktywność fizyczną.
· Jest prawy. Rozróżnia dobre i złe uczynki zgodnie z systemem wartości obowiązującym w jego otoczeniu. W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje.
· Jest tolerancyjny. Rozumie, że różnice między ludźmi są czymś normalnym i pożądanym. W każdym stara się dostrzec coś dobrego i zrozumieć go.
· Jest punktualny. Dotrzymuje terminów. Sprawnie posługuje się czasem planując swoje zajęcia. Szanuje czas swój i innych ludzi.
· Jest pomocny. Chętnie pomaga innym. Dba o najbliższych i kolegów. Można na nim polegać pod każdym względem.
Wymagania edukacyjne z poszczególnych przedmiotów nauczania zawierają Przedmiotowe Systemy Oceniania ( PSO ) opracowane przez nauczycieli. Przedmiotowe Systemy Oceniania znajdują się u dyrektora szkoły, nauczycieli poszczególnych przedmiotów oraz wychowawców klas.

9.2  ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIÓW DO SZKOŁY     PODSTAWOWEJ

§ 123
1. Szkoła Podstawowa przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności. 

2. Informacja o sposobie zapisywania się do Oddziału Przedszkolnego dzieci pięcioletnich i sześcioletnich wywieszana jest na tablicy ogłoszeń, każdego roku w miesiącu marcu.

3. Liczbę uczniów, którzy mają być przyjęci do klas pierwszych określa, w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzący. Do klasy I publicznej szkoły podstawowej, której ustalono obwód, dzieci  zamieszkałe w tym obwodzie przyjmuje się z urzędu.
4. Szkoła spełnia wymagania dotyczące realizacji obowiązku szkolnego przez dzieci
7 – letnie. 

5. Szkoła spełnia wymagania dotyczące przyjęcia do Oddziału Przedszkolnego dzieci czteroletnich, pięcioletnich i sześcioletnich.

6. Obowiązek szkolny i obowiązek nauki mogą być spełniane również przez uczęszczanie do szkoły za granicą na podstawie umów międzynarodowych, porozumień o współpracy bezpośredniej zawieranych przez szkoły, organy prowadzące szkoły, jednostki samorządu terytorialnego, organy administracji rządowej, zakłady kształcenia nauczycieli i placówki doskonalenia, programów edukacyjnych Unii Europejskiej lub na zaproszenie podmiotów zagranicznych. Rodzice takiego dziecka są zobowiązani do informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, Dyrektora Szkoły Podstawowej w obwodzie którego dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego odbywanego za granicą.

§ 124
1. O przyjęciu uczniów do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

2. Do Szkoły Podstawowej przyjmuje się:

· z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,

· na prośbę rodziców - dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, które mają zachowanie co najmniej poprawne, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca.

3. W przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu Szkoły Podstawowej, listę przyjętych ustala się na podstawie kryteriów, podanych do wiadomości kandydatom w terminie ustalonym przez Dyrektora, a uwzględniających oceny i inne osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej. 

4. Przyjęcie do Szkoły Podstawowej dziecka spoza obwodu szkoły wymaga zawiadomienia Dyrektora szkoły, w którego obwodzie dziecko mieszka. 
5.  Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, oraz trwa do ukończenia Szkoły Podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18. roku życia.
6. Na wniosek rodziców naukę w Szkole Podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat.

7.  Dyrektor Szkoły Podstawowej przyjmuje dziecko, o którym mowa w ust. 6, jeżeli dziecko:

· korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w Szkole Podstawowej, 
· posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
8. Spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki regulują odrębne przepisy.

9. W przypadkach uzasadnionych warunkami demograficznymi, jeżeli przyjęcie osób, podlegających obowiązkowi szkolnemu wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoły, w której obwodzie te osoby mieszkają, organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego prowadzącej Szkołę Podstawową może wskazać inne miejsce realizacji obowiązku szkolnego.
10. Szczegółowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo do szkoły publicznej tego samego typu regulują odrębne przepisy.

§ 125
1. Osoby niebędące obywatelami polskimi, a podlegające obowiązkowi szkolnemu korzystają z nauki i opieki w publicznych szkołach podstawowych, na warunkach dotyczących obywateli polskich.

2. Osoby niebędące obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, mają prawo do dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego. Dodatkową naukę języka polskiego dla tych osób organizuje organ prowadzący szkołę.

3. Osoby, o których mowa w ust. 2, mają prawo do pomocy udzielanej przez osobę władającą językiem kraju pochodzenia, zatrudnioną w charakterze pomocy nauczyciela przez dyrektora szkoły. Pomocy tej udziela się nie dłużej niż przez okres 12 miesięcy.

4. Uprawnienie, o którym mowa w ust. 2, przysługuje także osobom będącym obywatelami polskimi, podlegającym obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki; osoby te korzystają z uprawnienia, o którym mowa w ust. 12, nie dłużej niż przez okres 12 miesięcy.

5. Osoby, o których mowa w ust.3 i 4, mogą korzystać z dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania organizowanych przez organ prowadzący szkołę, nie dłużej jednak niż przez okres 12 miesięcy.

6. Dla osób, o których mowa w ust. 2 i 3, które wymagają dostosowania procesu kształcenia do ich potrzeb i możliwości edukacyjnych, a także dostosowania formy organizacyjnej wspomagającej efektywność ich kształcenia, organ prowadzący szkołę może zorganizować oddział przygotowawczy w szkole, w której te osoby realizują naukę zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego.

7. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w którym uczeń został zakwalifikowany do oddziału przygotowawczego, z tym że okres ten w zależności od postępów w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych może zostać skrócony albo przedłużony, nie dłużej niż o jeden rok szkolny.
8.  Dla osób niebędących obywatelami polskimi, podlegających obowiązkowi szkolnemu, placówka dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia działająca w Polsce albo stowarzyszenie kulturalno-oświatowe danej narodowości mogą organizować w szkole, w porozumieniu z Dyrektorem szkoły i za zgodą organu prowadzącego, naukę języka i kultury kraju pochodzenia. Szkoła udostępnia nieodpłatnie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne.

9.3.  PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW

§ 126
Uczeń ma w szczególności prawo do: 

1. właściwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

2. opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole Podstawowej zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej,

3. ochrony i poszanowania jego godności,

4. korzystania z pomocy stypendialnej bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,

5. życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

6. swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób,

7. rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

8. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,

9. pomocy w przypadku trudności w nauce,

10. korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

11. korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków edukacyjnych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych,

12. wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole. 

§ 127
1. Uczeń jest w szczególności zobowiązany do: 

· przestrzegania obowiązujących w Szkole Podstawowej przepisów, 

· podporządkowywania się zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

· systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych i w życiu szkoły,

· przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli 

i innych pracowników szkoły,

· dbania o własne życie, zdrowie, higienę oraz rozwój,

· dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

· usprawiedliwiania, w określonym przez wychowawcę terminie i formie, nieobecności na zajęciach edukacyjnych,

· dbania o schludny wygląd oraz noszenia odpowiedniego stroju (czysty, skromny, nie wyzywający strój, brak makijażu i tatuaży, małe kolczyki tylko w uszach, zdejmowanie czapki i kaptura na terenie szkoły, w czasie świąt i uroczystości szkolnych obowiązuje biała bluzka lub koszula oraz ciemna spódnica lub spodnie),

· nieprzynoszenia telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych.

2. Ucznia obowiązuje ponadto zakaz picia alkoholu, używania narkotyków i innych środków odurzających oraz palenia tytoniu, spożywania chipsów.
9.4.  NAGRODY I KARY

§ 128
1. Ucznia można nagrodzić za: 

· wybitne osiągnięcia w nauce,

· pracę społeczną,

· osiągnięcia sportowe,

· szczególną postawę koleżeńską,

2. Nagrodami, o których mowa w ust. 1 są: 

· pochwała wychowawcy wobec całej klasy,

· pochwała wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniów Szkoły Podstawowej,

· list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodziców, 

· dyplom uznania od Dyrektora,

· nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, może postanowić o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytułu można przyznać więcej niż jedną nagrodę. 

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody może wystąpić każdy członek społeczności szkolnej, z tym, że wniosek taki nie ma charakteru wiążącego.

6. Szkoła Podstawowa informuje rodziców o przyznanej nagrodzie. 

§ 129
1. Za nieprzestrzeganie postanowień Statutu, a w szczególności uchybianie obowiązkom, o których mowa w § 127, uczeń może zostać ukarany: 

· upomnieniem wychowawcy,

· pozbawieniem przez wychowawcę pełnionych w klasie funkcji,

· upomnieniem lub naganą Dyrektora, upomnieniem lub naganą Dyrektora udzielaną wobec społeczności klasy, upomnieniem lub naganą Dyrektora udzielaną wobec społeczności szkoły,

· pozbawieniem, na forum szkoły, pełnionych funkcji,
· zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziału we wszystkich lub określonych zajęciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjątkiem tych, podczas których realizowane są elementy obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

· przeniesieniem do równoległej klasy,

2. Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego uchybienia. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność osobistą ucznia. 

3. Kary, z wyjątkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, nakłada Dyrektor, o nałożonej karze informuje się rodziców. 

4. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnięcie Dyrektora jest ostateczne.

5. Od kar nakładanych przez Dyrektora przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 1 pkt 5 i 6 stosuje się odpowiednio z tym, że przed podjęciem rozstrzygnięcia Dyrektor zasięga opinii Rady Pedagogicznej.

§ 130
1. Dyrektor może wystąpić do Kuratora o przeniesienia ucznia do innej szkoły.

2. Kara, o której mowa w ust. 1 stosowana jest za szczególnie rażące naruszenie przez ucznia szkolnych obowiązków: 

· udowodnione przez uprawniony organ popełnienie przestępstwa,

· w zajęciach organizowanych przez szkołę w stanie nietrzeźwym albo pod wpływem narkotyków lub innych środków odurzających.
3. Można odstąpić od wystąpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoły, za poręczeniem właściwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorząd Uczniowski.

§ 131
1. O zamiarze ukarania ucznia oraz nałożonych karach informuje się rodziców (prawnych opiekunów).

2. Przepisu poprzedzającego, w części  dotyczącej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie stosuje się w wypadku upomnień udzielanych w trybie natychmiastowym.

9.5.  FORMY  OPIEKI  I  POMOCY  UCZNIOM

§ 132
Szkoła sprawuje opiekę nad wszystkimi uczniami, a w szczególności:

1. Nad uczniami z deficytami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku.

2. Nad uczniami dyslektycznymi i dysgraficznymi poprzez:

a) organizowanie zajęć dydaktyczno- wyrównawczych,

b)  realizowanie  opinii i orzeczeń PPP przez:

· kształcenie dzieci programem szkoły specjalnej w szkole macierzystej,

· organizowanie nauczania indywidualnego na terenie szkoły lub poza nią,

· organizowanie zajęć reedukacyjnych i rewalidacyjnych.

c) szkoła organizuje dla dzieci z wadami postawy gimnastykę korekcyjną.

3. Szkoła zobowiązana jest poinformować rodziców o możliwości kształcenia w:

a) szkołach specjalnych,

b) oddziałach integracyjnych,

c) oddziałach wyrównawczych

4. Szkoła jest zobowiązana do opracowania kryteriów wymagań i kryteriów oceniania dostosowanych do specyfiki uczniów mających szczególne potrzeby edukacyjne.

5. Nauczyciele uczący uczniów mających orzeczenia PPP zobowiązani są do dostosowania wymagań programowych.

6. Wychowawca czuwa nad realizacją zaleceń kierowanych przez specjalistów do rodziców i szkoły.

7. Dyrektor nadzoruje honorowanie przez nauczycieli zaleceń wydanych w opiniach poradni.

8. Szkoła w celu wsparcia uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji losowej wnioskuje o doradztwo i pomoc do:

a) Ośrodka Pomocy Społecznej

b) Sądu Rodzinnego i dla Nieletnich,

c) innych instytucji, których celem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom.

 Rozdział 10
Kontakty z rodzicami.
§ 133
W celu poinformowania rodziców o wymaganiach edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów oraz zasadach oceniania zachowania uczniów, w miesiącu wrześniu odbywają się zebrania rodziców oraz spotkania z wychowawcami.

§ 134
1. Szkoła współdziała z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Szkoła jest zobowiązana zapoznać rodziców z:

a) zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuńczymi,

b) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom,

c) sposobami sprawdzania ich osiągnięć, zasadami oceniania,
d)  szczegółowymi warunkami udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup podręczników i materiałów edukacyjnych,
e) postępami dziecka w nauce i zachowaniu oraz przyczynami trudności i możliwościami pomocy,

f) przepisami prawa oświatowego i wewnątrzszkolnymi uregulowaniami.

3. Szkoła informuje rodziców o sposobie nauczania i zakresie treści dotyczących wiedzy o życiu seksualnym człowieka.

4.   Szkoła informuje rodziców o możliwości nauczania religii/etyki.

5. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu powinni:

a) zapewnić regularne uczęszczanie dziecka do szkoły,
b) informować wychowawcę o dłuższej nieobecności dziecka w szkole,
c) zapewnić mu warunki umożliwiające przygotowanie się do zajęć szkolnych,

d) dopełnić czynności związane ze zgłoszeniem dziecka do szkoły.
6.   Szkoła oczekuje od rodziców stałego kontaktu oraz:

a) zainteresowania postępami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez:

          -uczestniczenia w zebraniach klasowych,

         -zgłaszania się do szkoły na prośbę wychowawcy, nauczyciela uczącego lub dyrektora,

         -informowania wychowawcy o sytuacji społecznej i zdrowotnej dziecka,

         oraz o niepokojących przejawach zachowania dziecka,
         -pomocy w organizowaniu przedsięwzięć (wycieczki, uroczystości, itp.) i w  podejmowanych działaniach wychowawczych i opiekuńczych na miarę możliwości rodziców,

        -właściwego kształtowania relacji międzyludzkich,

      -przedstawiania szkole swoich uwag, zastrzeżeń i wniosków dotyczących jej funkcjonowania.

7.    Formy kontaktu szkoły z rodzicami:

a) zebrania informacyjne,

b) indywidualne kontakty z wychowawcą wg ustalonego harmonogramu, z nauczycielami, pedagogiem lub Dyrektorem, 
c) pisemna informacja dla rodziców w związku z przewidywanymi na semestr ocenami niedostatecznymi,

d) w szczególnych przypadkach pisemne wezwanie rodziców do szkoły,

e) kontakt telefoniczny,

f) spotkania Dyrektora lub Rady Pedagogicznej z jej inicjatywy z przedstawicielami rodziców ,

g) spotkania okolicznościowe – wspólny udział w uroczystościach szkolnych itp.

§ 135
1. Nie później niż tydzień przed okresowym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej mogą odbyć się zebrania klasowe, podczas których wychowawcy klas    IV-VIII informują rodziców (prawnych opiekunów) uczniów o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych. 

2. Informację o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych może  wychowawca przekazać pisemnie, poprzez kartki z propozycjami ocen, które rodzice powinni podpisać. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej podpis rodziców (prawnych opiekunów) jest konieczny. Wychowawca powinien podjąć próbę osobistego skontaktowania się z rodzicem takiego ucznia, a w razie trudności zobowiązany jest do przekazania informacji listem poleconym.

3. Nauczyciele klas  I-III  przedstawiają rodzicom okresową ocenę opisową uczniów na zebraniach przed zakończeniem zajęć  I okresu.   

4. Pozostałe kontakty grupowe oraz indywidualne z inicjatywy nauczycieli lub rodziców odbywają się zgodnie z bieżącymi potrzebami, jednak konieczne są zebrania podsumowujące każdy okres.

§ 136
1. Wewnątrzszkolny  System Oceniania wraz ze Statutem Szkoły Podstawowej w Braciejowicach oraz Przedmiotowe Systemy  Oceniania udostępnione są do wglądu rodzicom (prawnym opiekunom) w pokoju nauczycielskim przez Dyrektora, nauczycieli lub wychowawców.

2. Rodzice informowani są o zasadach Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania przez nauczycieli i wychowawców.

§ 137
Zasady oceniania zawarte w Przedmiotowych Systemach Oceniania nie mogą być sprzeczne z postanowieniami zawartymi w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania.
§ 138
Wewnątrzszkolny System Oceniania podlega monitorowaniu poprzez ankietowanie rodziców, uczniów i nauczycieli oraz ewaluacji, a zmiany wprowadzone są zgodnie z trybem uchwalenia dokumentu.

Rozdział 11
Zasady współpracy z poradnią psychologiczno-       pedagogiczną
§ 139
Współpraca z poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną jest istotnym zadaniem szkoły ujętym

w planie pracy szkoły w każdym nowym roku szkolnym i opiera się na następujących

zasadach:

1. Rozpoznanie u dzieci zaburzenia w poszczególnych sferach rozwojowych  oparte na obserwacji w trakcie:

· lekcji,

· przerw międzylekcyjnych,

· zajęć pozalekcyjnych,

· wywiadu – rozmowy z rodzicami.

2. Powiadomienie rodziców o  konieczności przebadania dziecka w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej poprzez:

· kontakt telefoniczny,

· rozmowę indywidualną, np.: zebranie z rodzicami, wywiadówka.

3. Obowiązkiem nauczyciela wychowawcy jest uświadomienie rodzicom  konieczności badań i korzyściach, jakie w toku dalszego kształcenia odniesie ich dziecko po fachowym rozpoznaniu jego problemów.

4.  Zobowiązuje to nauczyciela wychowawcę do:

a) napisania rzetelnej opinii na temat dziecka według wymogów poradni (Karta informacyjna PPP),

b) zapoznania się z opinią poradni (jeżeli rodzic ją przedstawi),

c) ścisłego stosowania się do zaleceń poradni w trakcie pracy z dzieckiem i w razie konieczności osobisty kontakt z poradnią.

5. Kontynuacja obserwacji dzieci klasy drugiej i trzeciej pod kątem szczegółowych dysfunkcji, tj. dysgrafia, dysleksja itp. i podjęcie kroków związanych z udzieleniem pomocy tym uczniom.

6. Przekazanie orzeczeń i informacji dotyczących postępów w nauce przez dzieci kończące pierwszy etap nauczania wychowawcom klas starszych przez nauczyciela-wychowawcę 
klasy trzeciej przed rozpoczęciem kolejnego roku szkolnego poprzez szczegółowe omówienie poszczególnych przypadków na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, np.: na plenarnym posiedzeniu RP.

Rozdział 12
SPOSOBY ROZWIĄZYWANIA SPORÓW, TRYB ODWOŁAWCZY.

§ 140
1. Jeśli zainteresowane strony nie rozwiążą konfliktu, mogą odwołać się do innych organów Szkoły.

2. Każda ze stron ma prawo do pisemnego odwołania od decyzji do innych organów Szkoły w terminie 3 dni.

3. Każdy z organów szkoły rozpatruje odwołanie w terminie 14 dni, po uprzednim wysłuchaniu stron konfliktu.

4. Strony konfliktu otrzymują pisemną odpowiedź zawierającą informacje dotyczące ich odwołania.

5. Strony konfliktu w procedurze odwoławczej nie mogą pominąć żadnego z organów Szkoły wymienionych poniżej, ani też zmieniać ustanowionej kolejności odwoławczej.

5.1. Jeżeli stroną konfliktu jest uczeń, jego procedura odwoławcza następuje kolejno do:

a) wychowawcy klasy lub Rzecznika Praw Ucznia, Samorządu Uczniowskiego w zależności od rodzaju sprawy,
b) Pedagoga szkolnego,
c) Dyrektora Szkoły.
5.2. Jeżeli stroną konfliktu jest rodzic, jego procedura odwoławcza następuje kolejno do:

a) wychowawcy klasy lub przewodniczącego Rady Rodziców w zależności od rodzaju sprawy,
b) Pedagoga szkolnego,
c) Dyrektora szkoły.
5.3. Jeżeli stroną konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwoławcza następuje kolejno do:

a) klasowego zespołu nauczycielskiego,
b) Rady Pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zależności od rodzaju sprawy,
c) Dyrektora szkoły.
6. Ostatnią instancją odwoławczą na terenie szkoły jest Dyrektor.

7. Strony konfliktu mają prawo odwołać się od decyzji Dyrektora szkoły do organu prowadzącego szkołę i nadzoru pedagogicznego w terminie 7 dni.

8. Każda ze stron konfliktu ma prawo do życzliwego i podmiotowego rozpatrywania odwołania.

Rozdział 13
Postanowienia końcowe
§ 141
1. Dokonywanie  zmian  w  Statucie odbywa  się  w trybie  właściwym dla  jego uchwalenia. 

2. Zasady postępowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektórych jego postanowień określa ustawa.

§ 142
Dyrektor zapewnia możliwość zapoznania się ze Statutem wszystkim członkom 

społeczności szkolnej. 

§ 143
Z dniem wejścia w życie Statutu traci moc dotychczasowy Statut .........................................
§ 143
Statut wchodzi w życie z dniem ...............................................................................
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